STANOVY

Slovenského zvazu silového trojboja
(dalej len “Stanovy”)

Silovy trojboj je Sport tvoreny disciplinami drep, tlak na lavicke, mitvy tah a ma na uzemi
Slovenskej republiky hiboké korene, ako aj vyznamné medzinarodné uspechy. Tri silové discipliny
tvoria modernu sucast kazdej silovej pripravy akéhokolvek profesionalneho ¢&i amatérskeho
Sportovca. Silovy trojboj sa preto tesi stale sa rozSirujucej ¢lenskej zakladni.

S cielom zabezpedenia riadneho rozvoja silového trojboja a v sulade s naplfianim
demokratického principu samospravy sa silovy trojboj osamostatnil.

Slovensky zvéz silového trojboja vychadza z CElenskej zakladne vetvy silového trojboja v
Slovenskej asociacii fitnes, kulturistiky a silového trojboja a nadvéazuje na élenstvo v International
Powerlifting Federation (IPF) a European Powerlifting Federation (EPF).

IPF je uznana Medzinarodnou asociaciou Sportovych federacii (General Association of
International Sport Federations - GAISF) a Medzindrodnou asociaciou Svetovych hier
(International World Games Association - IWGA). IPF prijala stanovy a ciele Medzinarodného
olympijského vyboru (International Olympic Committee - IOC) a Svetovej antidopingovej agenttry
(World Antidoping Agency - WADA)

S viziou samostatného rozvoja silového trojboja Slovensky zvéaz silového trojboja prijima tieto
stanovy:

Prva cast
Zakladné ustanovenia

Clanok 1
Nazoy, sidlo, pravna forma, élenstvo v medzinarodnych Sportovych organizaciach a
symboly

1. Nazov zdruzenia v slovenskom jazyku je Slovensky zvéaz silového trojboja.
Nazov zdruzenia v anglickom jazyku je Slovak Powerlifting Federation.
Oficialny skrateny nazov Slovenského zvazu silového trojboja je SZST.

2. Sidlom Slovenského zvézu silového trojboja je Hlavna 15/192, 900 89 Casta, Slovenska
republika.

3. SZST je Sportovou organizaciou podla § 8 ods. 1 zakona ¢&. 440/2015 Z. z. o Sporte a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,Zakon"), ktora ma pravnu formu
obcianskeho zdruzenia zalozeného podfa zakona €. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v
zneni neskorSich predpisov (dalej len ,SZST*), ktora na uzemi Slovenskej republiky plni
ulohy narodného Sportového zvazu.

4, SZST je Sportovym zvazom, ktory dobrovolne zdruzuje iné Sportové organizacie, Sportovcov
a Sportovych odbornikov pésobiacich v silovom trojboji podla ustanoveni zakona. SZST
vykonava svoju &innost vzdy tak, aby napifiala podmienky narodného $portového zvéazu
podla § 19 az 23 zakona a bola spdsobila byt prijimatelom verejnych prostriedkov v zmysle §
66 zakona.

5. SZST aktivne nadviaze na ¢lenstvo v IPF (International Powerlifting Federation) a EPF
(European Powerlifitng federation) a v Slovenskom olympijskom a Sportovom vybore (dalej
len ,SOSV”).

6. SZST je zaloZeny na dobu neurdcitu.



Clanok 2
Vymedzenie zakladnych pojmov
1. Pre GCely Stanov a ostatnych predpisov SZST sa rozumie pod pojmom alebo skratkou

a) €len SZST - kluby, pretekari, individualni ¢lenovia a Eestni €lenovia,

b) klub - Sportova organizacia zaregistrovana v informacnom systéme SZST a zapisana v
informa¢nom systéme Sportu ako $portovy klub'), ktora je riadnym ¢lenom alebo podala
prihlasku za riadneho ¢lena, o ktorej eSte nebolo rozhodnuté;

c) funkcionar - Clen organu SZST alebo organu jeho ¢lena SZST a dalSie osoby
zodpovedné za organizovanie, riadenie sutazi v ramci SZST, IPF, EPF, osoba
vykonavajuca majetkové prava alebo riadiacu c¢innost v klube, najma Statutarny
zastupca alebo ina osoba, ktora ma riadiacu alebo rozhodovaciu pravomoc suvisiacu s
plnenim Gloh v ramci klubu, SZST, IPF, EPF?

d) pretekar - Sportovec vykonavajuci Sport v klube, ktory sa zUéastriuje na sutazi®)
jednotlivcov alebo druzstiev organizovanej SZST, registrovany za tento klub v
informacnom systéme SZST,

e) talentovany Sportovec - je pretekar do 23 rokov veku, ktory prejavil vysoku uroven
talentu, Sportovych zruénosti a Sportovych schopnosti a je zaradeny do zoznamu
talentovanych Sportovcoy,

f) suataz - organizované vykonavanie silového trojboja a jeho disciplin podla sutazného
poriadku schvaleného SZST, ktorého cielom je dosiahnutie Sportového vysledku alebo
porovnanie Sportového vykonu,

g) sekretariat SZST - organizany utvar SZST a osoby, ktoré na zaklade pracovnej alebo
inej zmluvy podliehaju priamemu riadeniu zo strany predsedu SZST,

h) pracovnik sekretariatu SZST - osoba v zmluvnom vztahu so SZST, ktora v ramci
organizacnej Struktury Sekretariatu SZST vykonava pracu alebo plni ulohy, ktoré su
zverené do pbdsobnosti Sekretariatu SZST,

i) silovy trojboj - ma Styri Sportové odvetvia: silovy trojboj, tlak na lavi¢ke, klasicky silovy
trojboj, klasicky tlak na lavicke,

i) hnutie silového trojboja - komunita fyzickych oséb a pravnické osoby pdsobiace na
uzemi Slovenskej republiky v silovom trojboji organizovanym spdsobom v ramci SZST a
jeho ¢lenov,

k) organizovany silovy trojboj - organizovanie, vykonavanie, riadenie a sprava, podpora
a rozvoj silového trojboja v ramci SZST a medzinarodnych Sportovych organizacii IPF a
EPF , ktoré organizuju sutaze podfa medzinarodne uznanych pravidiel silového trojboja,

l) pravidla silového trojboja - oficialne pravidla silového trojboja schvalené a vydané IPF.

m) sut'azny poriadok - oficialne pravidla pre organizovanie sutazi v silovom trojboji
schvalené SZST. Je vytvoreny v sulade s pravidlami silového trojboja IPF,

n) stratégia rozvoja - koncepcny dokument SZST schvalovany spravidla na prvej riadnej
konferencii po volebnej konferencii na nasledujuce funkéné obdobie, ktory obsahuje ciele
a ulohy na vymedzeny cCasovy usek rozdelené do zakladnych oblasti, ktoré sa
uskuto€niuju najma prostrednictvom hlavnych Cinnosti SZST a v suéinnosti s ¢lenmi
SZST najma v tychto zakladnych &astiach

1. medzinarodné vztahy (iné narodné federacie, IPF a EPF),
2. rozvoj silového trojboja, mladez, tréneri, rozhodcovia, delegati,
3. Sportova reprezentacia,
4. marketing, média a komunikacia,
5. infrastruktira,
6. ochrana integrity silového trojboja a boj proti negativnym javom v Sporte,
o) informacény systém SZST - informacény systém silového trojboja, ktory je zdrojovou

) SPORTOVY KLUB je $portova organizécia, ktoré vytvéra vhodné podmienky na vykonévanie $portu, organizovanie sutazi a na
pripravu a ucast jednotlivcov alebo druZstiev v sutazi. [§ 15 ods. 1 Zakona]

2) Podla § 6 ods. 2 Zakona opravnenie vykonavat ¢innost funkcionara ako $portového odbornika vznika diiom zapisu $portového
odbornika do registra fyzickych os6b v $porte v IS $portu.

3) SUTAZOU sa rozumie: “organizované vykonavanie $portu podla pravidiel uréenych Sportovou organizéaciou, ktorého ciefom je

dosiahnutie sSportového vysledku alebo porovnanie $portového vykonu,” [§ 3 pism. g) Zakona].



evidenciou SZST a ¢lenov SZST*,

p) vacsina kvalifikovana - najmenej 60 % vacsina vSetkych delegatov/Clenov prislusného
kolektivneho organu SZST,

q) vacésina nadpoloviéna - najmenej pocet delegatov/€lenov kolektivneho organu SZST
rovnajuci sa suctu polovice poctu v8etkych jeho delegatov/€lenov vykonavajucich funkciu
v tomto organe plus jeden delegat/Clen, ak sa podla Zakona alebo stanov tato vacsina
nevypocitava iba z pritomnych delegatov/Clenov,

r) hlasovanie “per rollam” - pisomné hlasovanie organu SZST koreSpondencne alebo
elektronicky,

s) pisomne - koreSpondenc¢na forma aj elektronicka forma komunikacie pri zasielani,
oznamovani alebo doru€ovani informacii, podani, rozhodnuti alebo inych dokumentov s
vyuzitim informacného systému Sportu, datovej schranky adresata alebo iného bezne
pouzivaného emailového UcCtu adresata oznameného na tento ucel SZST a uvedeného
za tym Ucelom v informac¢nom systéme $Sportu alebo zdrojovej evidencii SZST;?)
zaru€eny elektronicky podpis sa nevyzaduje, alebo ich zverejnenie na mieste uréenom
SZST na webovom sidle SZST (napr. Uradna sprava a pod.),

Clanok 3
Ucel vzniku, poslanie, ciele a hlavné ¢innosti

1. SZST bol zaloZzeny a vznikol ako nezavisla pravnicka osoba za ucelom zdruZovania
pravnickych oséb a fyzickych oséb pdsobiacich v organizovanom silovom trojboji na uzemi
Slovenskej republiky.
2. Poslanim SZST je predovsetkym
a) vykonavat vyluénu pésobnost pre organizovany silovy trojboj na uUzemi Slovenske;j
republiky,

b) organizovanie celostatnych sutazi dospelych a celostatnych sutazi mladeze v silovom
trojboiji,

c) zabezpecCenie vyberu a pripravy Sportovcov do Sportovej reprezentacie Slovenskej
republiky (d'alej len “Sportova reprezentacia”) a ich u€asti na medzinarodnych sataziach,

d) zabezpecenie starostlivosti o talentovanych Sportovcoy,

e) podpora a rozvoj vrcholového Sportu a amatérskeho Sportu s osobitnym dérazom na
Sport deti a mladeze.

3. Napifianim poslania SZST v spoloénosti sa sleduje verejny zaujem®) a dosahuju sa ciele
SZST spaté s harmonickym rozvojom $portu vo véeobecnosti a napifania verejného zaujmu
v Sporte, ktorym su podpora a rozvoj Sportu mladeze, zabezpecenie pripravy a ucasti
Sportovej reprezentacie na vyznamnych sutaziach,’) ochrana integrity Sportu) a podpora
zdravého spdsobu Zivota obyvatelstva.

4. Poslanie a ciele SZST sa dosahuju cestou plnenia stratégie SZST, ktory obsahuje ciele a
ulohy na vymedzeny Casovy Usek rozdelené do zakladnych oblasti, ktoré sa uskuto€riuju
najma prostrednictvom hlavnych €innosti SZST a v sucinnosti s ¢lenmi SZST.

5. Hlavné Cinnosti SZST su aktivity SZST vykonavané sustavne, samostatne, v mene, na ucet a
na zodpovednost SZST, ktoré nie su podnikanim a nie su vykonavané ani za ucelom

4 ZDROJOVOU EVIDENCIOU je evidencia Sportovej organizacie, v ktorej Gdaj o fyzickej osobe alebo o pravnickej osobe vznikol. [§ 3
pism.q) Zakona o Sporte]
°) ZDROJOVOU EVIDENCIOU sa rozumie: “evidencia $portovej organizéacie, v ktorej udaj o fyzickej osobe alebo o
pravnickej osobe vznikol” [§ 3 pism. q) Zakona]; informacény systém narodného Sportového SZST.
%) VEREJNYM ZAUJMOM V SPORTE sa rozumie: “podpora a rozvoj $§portu mladeze, zabezpedenie pripravy a téasti $portovej
reprezentacie Slovenskej republiky (dalej len ,$portova reprezentacia”) na vyznamnej sitazi, ochrana integrity Sportu a podpora
zdravého spbsobu Zivota obyvatelstva” [§ 2 Zakonal.
) VYZNAMNOU SUTAZOU sa rozumie:
1. “medzinarodna sutaz v pésobnosti Medzinarodného olympijského vyboru a Medzinarodného paralympijského vyboru,
2.  medzinarodna sutaz v pbésobnosti Medzinarodného vyboru Sportu nepodujicich, Medzinarodného hnutia Specialnych
olympiad, Medzinarodnej federacie univerzitného Sportu a Medzinarodnej federacie skolského Sportu,
3. majstrovstva sveta, majstrovstva Eurdpy, svetovy pohar a iné svetova sttaz v uznanom Sporte podla pismena f) prvého a
druhého bodu alebo
4.  majstrovstva sveta a majstrovstva Eurépy v uznanom Sporte podla pismena f) tretieho a Stvrtého bodu” [3 pism. h) Zakonal.

8) INTEGRITOU SPORTU sa rozumeju: “principy zarucujuce prirodzentu neistotu a nepredvidatelnost priebehu a vysledku sutaze a
rovnaké pravidla a podmienky pre tcastnikov sutazZe pred zaciatkom sutaZe a pocas celého priebehu sutaze” [3 pism. j) Zakona].
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dosiahnutia zisku.
6. Medzi hlavné Cinnosti SZST patria najma:

a)

b)
c)

q)

zastupovat, chranit a presadzovat zaujmy silového trojboja vo vztahu k organom
verejnej spravy, medzinarodnym Sportovym organizaciam (IPF, EPF), ktorych je ¢lenom,
ako aj vo vztahu k inym Sportovym organizaciam,

reprezentovat zaujmy hnutia silového trojboja v spolo¢nosti,

vystupovat v mene hnutia silového trojboja v spoloCnosti vo vztahu k inym
medzinarodnym organizacidm v oblasti Sportu, inym narodnym S$portovym zvazom,
narodnym Sportovym organizaciam, Statu, uzemnej samosprave a inym pravnickym
osobam a fyzickym osobam a zabezpedit, aby zaujmy SZST a jeho ¢lenov boli v ramci
Cinnosti tychto subjektov primerane brané na zretel,

urovat filozofiu a koncepciu €innosti SZST v zaujme rozvoja silového trojboja,ktora sa
bude premietat do strategického planovania v podobe planov SZST a rozpoétu SZST,
viest zoznam $portovych reprezentantov,®)

navrhovat $portovych reprezentantov na zaradenie do rezortnych $portovych stredisk, ')
zabezpeCovat starostlivost o Sportovych reprezentantov a metodicky riadit a
usmernovat ich pripravu,

zabezpeCovat pripravu a ucCast Sportovej reprezentacie na vyznamnych sutaziach v
silovom trojboji,

zabezpecCovat starostlivost o talentovanych Sportovcov a metodicky riadit a usmerfiovat
ich pripravu,

zaradovat Sportovcov do verejného zoznamu talentovanych $portovcov podfa
vykonnostnych kritérii uréenych predpisom SZST,

organizovat a riadit celoStatne sutaze a iné sutaze v silovom trojboji alebo ich
organizovanim a riadenim poverit ind Sportovl organizaciu,

schvalovat podmienky ucasti ¢lenov SZST a inych Sportovych organizacii v sutazi SZST
a po splneni podmienok uc€asti v sutazi SZST udelovat Clenovi SZST a inej Sportovej
organizacii pravo na ucast v sutazi SZST (udelenie sutaznej licencie),

urCovat’ druhy Sportovych odbornikov pdésobiacich v organizovanom silovom trojboji
vratane odbornej spbsobilosti vyzadovanej na vykonavanie odbornej €innosti v Sporte,
zabezpecovat ich odbornu pripravu a overovat' ich odbornu spdsobilost,

uznavat odbornu kvalifikaciu Sportovych odbornikov, ak sa na uznanie prisludnej
odbornej kvalifikacie nevztahuje osobitny predpis,)

organizovat a riadit' pripravu, Cinnost a vzdelavanie Sportovych odbornikov vratane
edukaénej a publikacnej €innosti, najma trénerov, lekarov, maseérov, fyzioterapeutov,
rozhodcov, delegatov, usporiadatelov, Sportovych manazérov, Sportovych pravnikov a
inych funkcionarov a pracovnikov Sekretariatu SZST, vratane pripadného vzdelavania
podla predpisov medzinarodnych Sportovych organizacii IPF a EPF alebo inych
medzinarodnych organizacii,

podporovat vystavbu Sportovej infrastruktiry,

podielat sa na zaloZeni, vzniku a Cinnosti obchodnych spolo€nosti s cielom ziskania
dalSich zdrojov financovania poslania a uloh SZST, predovSetkym v suvislosti so
Sportovou reprezentaciou a na ucely vystavby a prevadzky Sportovej infrastruktury,
pricom zisk alebo podiel na zisku SZST mbze pouzit len na ucely stanovené
Zakonom,'?)

g) SPORTOVYM REPREZENTANTOM sa rozumie: ob&an Slovenskej republiky, ktory bol nominovany ako $portovec za &lena
Sportovej reprezentacie narodnym Sportovym zvdzom alebo inou $portovou organizaciou, ktorej toto opravnenie vyplyva z
medzinarodnych Sportovych pravidiel, predpisov alebo rozhodnuti.

%) REZORTNYM SPORTOVYM STREDISKOM sa rozumie: “statna rozpodtova organizacia, ktora zabezpeduje:

pripravu vrcholovych $portovcoy, ktori st zaradeni do rezortného Sportového strediska na navrh narodného Sportového SZST
zo zoznamu najvykonnejSich Sportovcov na Sportovu reprezentaciu,

zamestnavanie a socialne zabezpecenie vrcholovych Sportovcov zaradenych do rezortného $portového strediska,
poskytovanie zdravotnej starostlivosti poskytovatelom zdravotnej starostlivosti podfa osobitného predpisu vrcholovym
Sportovcom zaradenym do rezortného Sportového strediska a

starostlivost' o Sportovu infrastrukturu v jeho sprave” [3 pism. c) Zakonal].

) § 49 ods. 1 pism. d) treti bod zakona &. 422/2015 Z. z. o uznavani dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

'2) Organizécia celostatnej sutaze dospelych a mladeze, zabezpecenie vyberu a pripravy $portovcov do $portovej reprezentacie a ich
ucast na medzinarodnych sutaZiach, zabezpecenie starostlivosti o talentovanych $portovcov a podporu vystavby Sportovej

1.

2.
3.

4.
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r) viest evidenciu zmlav a dohdd podfa § 35, 39, 43, 47 a 48 Zakona a ich zmien,

s) poskytovat' suc€innost Ministerstvu cestovného ruchu a 3portu SR a inym organom
verejnej spravy pri plneni uloh v oblasti Sportu,

t) prijimat, implementovat a realizovat pravidla Svetového antidopingového programu,
opatrenia proti manipulacii priebehu a vysledkov sutazi a iné pravidla a opatrenia proti
negativnym javom v Sporte vyplyvajuce z medzinarodnych predpisov a rozhodnuti,

u) realizovat a podporovat’ verejnoprospesné projekty a iné aktivity, ktorych cielom je boj
proti negativnym javom v Sporte, boj proti nasiliu a neviazanosti divakov na Sportovych
podujatiach a boj proti rasizmu, xenofobii a suvisiacej intolerancii v silovom trojboji,

v) vytvara, priebezne aktualizuje systém predpisov SZST a zabezpecuje jeho jednotné
uplatfiovanie v ramci organizovaného silového trojboja,

w) koordinovat spolupracu a podporovat jednotnost, vecnu komunikaciu, synergiu a
sluSnost medzi ¢lenmi SZST, rieSi spory medzi nimi a je lenom SZST napomocny,

x) ocenovat Sportovcov, ktori dosiahli mimoriadne Sportové vysledky vo vrcholovom
$porte') a osobnosti, ktoré sa zasluZili o propagaciu a rozvoj silového trojboja.

Clanok 4
Principy uplatiované v €innosti SZST

1. V ginnosti SZST, jeho organov a ¢lenov sa uplatiuju principy.
2. Principy sa uplatiiuju vo v8etkych Cinnostiach uskuto¢fiovanych v ramci plnenia cielov a
uloh SZST. Ide predovsetkym o principy ako:

a) princip fair play - konanie v sulade s etickymi principmi, ktoré podporuju integritu Sportu
a rovnost prileZitosti pre vSetkych sutaziacich Sportovcov, zddrazriuju uctu k ¢loveku ako
k osobnosti a hodnotu kazdého jednotlivca zuCastneného na Sportovom podujati;
principy, ktoré su v protiklade s koncepciou Sportoveho vitazstva za kazdu cenu,

b) principy olympizmu - tak ako su vymedzené v Olympijskej charte Medzinarodného
olympijského vyboru,

c) princip odbornosti - podla ktorého sa pri obsadzovani organov SZST, postupoch alebo
rozhodnutiach v ramci €innosti SZST a jeho organov vzdy prihliada na odbornu stranku
veci, odborné vedomosti, schopnosti, zruénosti a skisenosti dotknutej osoby, bez ohfadu
na pripadné regionalne alebo skupinové zaujmy alebo na regionalnu alebo skupinovu
prislusnost,

d) princip slusnosti - podla ktorého sa zu€astnené osoby spravaju vzajomne uctivo a pri
vykone €innosti zachovavaju zasady moralky,

e) princip primeranosti - podla ktorého sa vSetky zuc€astnené osoby snazia svojim
konanim dosiahnut stav alebo vysledok zodpovedajici rozumnému usporiadaniu veci,
ktorého ciefom je dosiahnutie rovnovahy dotknutych vztahov, zaujmov a hodnét,

f) princip efektivnosti/hospodarnosti - podla ktorého sa pri kazdom rozhodnuti alebo
postupe SZST je efektivita moznych rieSeni z hladiska primeranosti vynalozenych
nakladov, energie a Casu k sledovanému, resp. dosiahnutému vysledku, a to nielen
kvantitativne, ale aj kvalitativne,

g) princip kauzality - ktory vedie organy a funkcionarov SZST a organy a funkcionarov
Clenov SZST k tomu, aby sa pri rieSeni kazdej veci, otazky alebo problému zaoberali
okrem hodnotenia nedostatkov a nasledkov aj ich pricinami a tieto zohfadnili pri svojom
postupe a schvalovani rozhodnuti alebo predpisov,

h) princip apolitickosti - podla ktorého si organy SZST a jeho ¢&lenov v politickych a
nabozenskych zaleZitostiach zachovavaju neutralny postoj,

i) princip lojality - podla ktorého vSetky osoby s prislusnostou k SZST rieSia veci a spory
suvisiace s organizovanym silového trojboja prednostne pred organmi SZST, ktoré maiju
v pésobnosti rozhodnut’ v prislusnej veci, bez negativnej jednostrannej medializacie veci,

j) princip spravodlivého procesu - podla ktorého sa proces rieSenia sporov oséb s
prislunostou k SZST') a disciplinarne konanie musi vykonavat pri dodrzani zakonnosti,

infra$truktary [§ 16 ods. 1 pism. d) az f) a ods. 2 pism. | Zakonal].

13) VRCHOLOVYM SPORTOM sa rozumie: “stistavna priprava $portovca s ciefom dosiahnut vrcholovy $portovy vysledok v sttazi a
jeho ucast' v medzinarodnej sutazi alebo v najvyssej narodnej sutazi” [§ 3 pism. b) Zakonal.

') Prislusnost k SZST / prislugnost ku $portovej organizacii [§ 3 pism. k) Zakonal]



N =

nezavislosti a nestrannosti rozhodujuceho organu, rovnosti uastnikov konania a stran,
prezumpcie neviny, prava na obhajobu, prava na pravne zastupenie, prava na informacie
(nahliadnutie do spisu) a dodrziavanie lehot.
Postup a rozhodnutie organu SZST alebo jeho €lena, musi byt v sulade so vSeobecnymi
principmi aj vtedy, ked nie su vyslovne upravené predpismi SZST alebo ¢lena SZST.

Clanok 5
Vzt'ahy v SZST

SZST a jeho &lenovia, organy a funkcionari SZST a jeho €lenov a osoby s prislusnostou k

SZST podporuju priatelské medzifudské vztahy medzi klubmi, funkcionarmi, Sportovymi

odbornikmi, Sportovcami, fanuSikmi a dalSimi osobami s prislusnostou k SZST v celom

organizovanom silovom trojboiji, ako aj v Sportovom hnuti vo vSeobecnosti.

SZST a jeho ¢lenovia, organy a funkcionari SZST a jeho ¢lenov su povinni dodrziavat

predpisy SZST, predpisy medzinarodnej Sportovej organizacie IPF zavazného charakteru,

pravidla silového trojboja a rozhodnutia medzinarodnej Sportovej organizacie IPF, ako aj
zavazné rozhodnutia medzinarodnych aj vnutrostatnych organov na rieSenie sporov,

reSpektovat’ vdeobecné principy podla €élanku 4 ods. 2.

Kazdy ¢len SZST je povinny osobitne dbat na dobré meno SZST, slovenského silového

trojboja a zdrzat sa akychkolvek konani, ktoré by ho mohli nespravodlivo poSkodit, najma

zdrzat sa jednostrannej negativnej medializacie veci pred rozhodnutim organu SZST
prisludného na posudenie a rozhodnutie veci.

V podmienkach a Struktirach SZST, jeho ¢lenov a 0s6b s ich prislusnostou sa nepripusta

a) politicka a nabozenska agitacia,

b) akakolvek diskriminacia,

¢) hanobenie naroda, rasy alebo presvedCenia alebo podnecovanie k narodnostnej, rasovej
alebo etnickej nenavisti,

d) utoky alebo vyhrazanie sa utokom akéhokolvek druhu proti krajine, jej organom, skupine
osbb alebo osobe alebo ich znevazovanie na zaklade ich narodnostného, rasového
alebo etnického pbévodu, pohlavia, jazyka, politického alebo nabozenského presvedcenia
alebo z iného odsudeniahodného dévodu.

Druha ¢ast’
Normativny systém SZST

Clanok 6
Systém predpisov a inych pravnych aktov SZST

NajvysSim predpisom SZST su stanovy.

Organy SZST v ramci ich pésobnosti vymedzenej na zaklade stanov vydavaju predpisy,

poriadky, rozhodnutia, odporiéania a stanoviska, ktoré musia byt v sulade so stanovami

SZST.

V ramci SZST vydavaju prislusné organy SZST najma tieto dalSie predpisy SZST zavazné

pre vSetkych €lenov SZST, ktorych €innosti sa tykaju:

a) volebny poriadok — schvaluje najvy3si organ SZST,; upravuje pripravu a priebeh volieb
do volenych organov SZST,

b) rokovaci poriadok najvyssSieho organu SZST - schvaluje najvy$si organ SZST ;
upravuje procesné pravidla rokovania najvy$Sieho organu,

c) rokovaci poriadok vykonného organu SZST - schvaluje vykonny organ SZST,
upravuje procesné pravidla rokovania vykonného organu,

d) ostatné poriadky — schvaluje vykonny organ SZST, upravuju najvyznamnejSie oblasti
Cinnosti  SZST, (napr. Registracny poriadok, Disciplinarny poriadok, Jednotny
disciplinarny poriadok, Prestupovy poriadok, Sutazny poriadok a pod. )

e) Statuty — schvaluje vykonny organ SZST, upravuju najma pravidla ¢innosti odbornych
komisii a dalSich organov SZST, v ramci pésobnosti, ktora im bola zverena,

f) smernice — schvaluje vykonny organ SZST; upravuju pravidla fungovania jednotlivych
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usekov a oblasti v pdsobnosti vykonného organu SZST a Sekretariatu SZST,

g) organizaény pokyn — vydava v pripade potreby predseda SZST na Upravu organizacie
prace a plnenia uloh Sekretariatom SZST, ktoré su v pésobnosti generalneho predsedu
SZST.

4. Rozhodnutia su zavazné v celom rozsahu. Rozhodnutie vydava organ SZST v rozsahu
svojej pdsobnosti spravidla formou uznesenia. Rozhodnutie, ktoré oznacuje tych, ktorym je
uréené, je zavazné len pre oznacené osoby.

5. Odporuéania a stanoviska nie su zavazné, avdak organy SZST su vzdy povinné stanoviska
odbornych organov SZST zohladrovat pri svojich rozhodnutiach. Organy SZST ich vydavaju
v rozsahu svojej pdsobnosti. Sliuzia k zjednoteniu postupov a poskytnutiu odbornych
informacii k rozhodovaniu organov SZST.

6. Vyklad stanov alebo iného predpisu SZST podava vykonny vybor SZST.

Clanok 7
Zavaznost' predpisov SZST
a ich vztah k inym pravnym aktom

1. SZST, jeho Cclenovia, organy, funkcionari SZST su povinni dodrziavat predpisy SZST,
predpisy IPF, EPF a MOV zavazného charakteru, Antidopingové pravidla SADA, kdédex
WADA, Medzinarodné Standardy prijaté agenturou WADA na podporu kodexu WADA,
rozhodnutia SZST, ako aj zavazné rozhodnutia medzinarodnych aj vnutroStatnych organov
na rieSenie sporov.

2. Stanovy a ostatné predpisy SZST (dalej len “predpisy SZST”) musia byt v sulade s pravhym
poriadkom Slovenskej republiky a Eurdpskej unie (dalej len “pravny poriadok”), ako aj s
publikovanou ustalenou judikatirou Eurépskeho sudu pre fudské prava, Sudneho dvora EU,
Ustavného sudu SR a Najvyssieho siudu SR.

3. Predpisy SZST musia byt v sulade s tymi ustanoveniami predpisov medzinarodnych
Sportovych organizacii IPF a EPF, ktorych je SZST &lenom, pri ktorych sa vyslovne vyZaduje
sulad predpisov SZST. Vynimkou su pripady, v ktorych by sulad s predpismi medzinarodne;j
Sportovej organizacie znamenal rozpor s pravnym poriadkom SR.

4. V pripade zistenia nesuladu predpisov SZST navzajom alebo v pripade zistenia ich nesuladu
s pravnym poriadkom, judikaturou, predpismi medzinarodnej Sportovej organizacie
zavazného charakteru, na podnet Clena SZST alebo organu SZST alebo aj bez takého
podnetu, vypracuju Sekretariat alebo prislusné organy SZST navrh na zmenu prislusného
predpisu SZST, ktory bude predloZzeny na prerokovanie a schvalenie prisluSnému organu
SZST.

5. V pravne naro¢nych veciach sa k vypracovaniu navrhu na zmenu predpisu SZST vyZiada
stanovisko organu alebo komisie SZST pre pravne veci, ak ho SZST ma zriadeny. Inak sa
vyziada stanovisko Vykonného vyboru. Ak navrh na zmenu predpisu SZST vecne suvisi s
agendou jednej alebo viacerych odbornych komisii SZST alebo sa priamo dotyka pésobnosti
iného organu SZST, alebo iného &lena SZST, k vypracovaniu navrhu na zmenu predpisov
zasadnej povahy sa vyziadaju stanoviska vSetkych dotknutych organov a subjektov.
Stanoviska dotknutych organov a komisii SZST mézu byt uplatnené a zohladnené aj ich
prerokovanim v pracovnej komisii zriadenej za u€elom pripravy navrhu zmeny predpisu
SZST.

6. Pravne otazky suladu stanov alebo inych predpisov riadnych €lenov SZST s predpismi SZST,
predpismi medzinarodnych Sportovych organizacii IPF a EPF zavazného charakteru a s
pravnym poriadkom posudzuje na zaklade podnetu alebo aj z vlastnej iniciativy prislusna
legislativno-pravna komisia, ak bola ustanovena, ktora pri zisteni nesuladu predklada vec na
prerokovanie a rozhodnutie o dalSom postupe najvy$Siemu vykonnému organu SZST.

7. Ak dbjde k sporu pri posudzovani suladu stanov alebo inych predpisov riadnych &lenov SZST
so Stanovami SZST v Casti, ktora je pre riadnych €lenov SZST zavazna, o spore rozhoduje
organ na rieSenie sporov.'?)

8. V stanovach ¢lenov SZST s pravnou formou obc&ianskeho zdruZenia musia byt zohfadnené

'%) § 52 ods. 2 pism. d) Zakona.



najma § 19 az 23 Zakona tak, aby ich ¢innost bola v sulade s nimi.'®) Ak SZST zisti
poruSenie tejto povinnosti élenom SZST, a rovnako i vtedy, ak zisti, Ze ¢len SZST prestal
spifat dalSie podmienky spdsobilosti prijimatela verejnych prostriedkov'’, bezodkladne
zapiSe svoje zistenie do zdrojovej evidencie a pozastavi poskytovanie verejnych prostriedkov
prislusnému ¢lenovi SZST a osobam s jeho prisluSnostou az do odstranenia zisteného
nesuladu. Ak nesulad nebude odstraneny v lehote, verejné prostriedky, ktorych poskytnutie
bolo pozastavené, budu prerozdelené medzi ostatnych ¢lenov SZST alebo budu pouzité inak
v sulade s ucelom, na ktory boli poskytnuté SZST.

9. Poru$enie povinnosti ¢lena SZST alebo osoby s prisluSnostou k SZST vyplyvajucej z
predpisov SZST je disciplinarnym previnenim, ktoré mozno postihnit v disciplinarnom
konani.

10. SZST a kazdy jeho C&len je povinny zabezpedit dodrziavanie povinnosti podla predpisov
SZST aj vo vztahu ku vietkym osobam s jeho prislugnostou.®)

11. Predpisy SZST a ich zmeny sa zverejfiuju na webovom sidle, resp. v informacnom systéme
SZST najneskér do 25 dni odo diia ich schvalenia.

Clanok 8
Vyklad stanov

1. Vyklad stanov podava vykonny vybor, ktory si vo veciach zavaznej povahy k navrhu vykladu
Stanov vyziada stanovisko legislativno-pravnej komisie, ak bola zriadena. Vykonny vybor
navrh vykladu prerokuje a vykona opatrenia potrebné k dosiahnutiu suladu. Navrh vykladu
stanov vykonného vyboru a vyziadané stanoviska su uvedené v zapisnici. Ak vykonny vybor
poda vyklad Stanov, ktory nie je v sulade so stanoviskom legislativno-pravnej komisie, ak
bola zriadena, je povinny svoj postup odévodnit do zapisnice.

2. Ak v predpise SZST nie je uvedeny organ SZST opravneny podat jeho vyklad, vyklad
predpisu SFZ podava vykonny vybor, ktory méze vykladom predpisu poverit’ iny organ SZST
alebo vecne prislusny Utvar SZST. Vo veciach zavaznej povahy sa pouzije postup podla
odseku 1. Vykonny vybor méze na zaklade podnetu alebo aj bez podnetu zmenit alebo zrusit
vyklad predpisu SZST podany odbornou komisiou.

3. Vyklad predpisu SZST sa vypracuva pisomne. Organ, ktory vyklad podal, v sucinnosti s
administrativou SZST zabezpeci oboznamenie ¢lenom SZST.

Clanok 9
Zavaznost' rozhodnuti organov SZST

1. Pravoplatné rozhodnutie organu SZST vydané v sulade s predpismi SZST je pre vSetkych
¢lenov tohto organu, ako i pre vSetkych ¢lenov SZST, ktorym je uréené, zavazné.

2. Clen SZST a osoba s prisludnostou k SZST sU povinni re$pektovat rozhodnutia SZST a
jeho organov a Clen SZST aj zabezpegdit ich dodrziavanie aj vo vztahu ku véetkym osobam s
jeho prislusnostou.

3. V pripadoch, ktoré neznesu odklad, su rozhodnutia prislusnych organov SZST zo Sportového
hladiska zavazné a nemenné; doévodom pre vynimku z tohto pravidla mdze byt protipravne
konanie, ktorého charakter naplnil znaky zavazného porusenia predpisov SZST'®

4. Predpisy SZST stanovia, proti ktorym rozhodnutiam organov SZST nie je pripustny opravny
prostriedok.

5. Neplatnosti alebo zruSenia rozhodnutia alebo iného aktu organu SZST sa je mozné z dévodu
procesného pochybenia organu SZST domahat, iba ak by bol pri spravnom procesnom
postupe dosiahnuty iny vysledok.

6. PoruSenie povinnosti Clena SZST alebo osoby s prisluSnostou k SZST vyplyvajucej z

16) Cinnost $portového SZST alebo $portovej organizacie s pravnou formou obg&ianskeho zdruZenia v stlade s § 19 aZ 23 Zakona je
jednou z podmienok spédsobilosti prijimatela verejnych prostriedkov /§ 66 ods. 3 pism. b) Zakona/.

7 § 66 a 67 Zakona

'8) § 3 pism. k) Zakona.

. (pozn. zavazné porusenie stanov a/alebo inych predpisov SZST je definované v ¢lanku 5 ods. 3 a 4 a v €lanku 18 ods. 1 pism. a)
stanov).



rozhodnutia organu SZST je disciplinarnym previnenim, ktoré je mozné postihnut v
disciplinarnom konani.

7. SZST a kazdy jeho €len je povinny zabezpe€it dodrziavanie povinnosti vyplyvajucich z
rozhodnuti organov SZST aj vo vztahu ku vSetkym osobam s jeho prisludnostou.?°)

Clanok 10
Predpisy a rozhodnutia ¢lenov SZST

1. Kluby, a iné pravnické osoby, ktoré sa chcu podiefat na $portovej ¢innosti?') v ramci SZST,
musia byt ¢lenmi SZST s pravnou subjektivitou.

2. Predpisy a rozhodnutia oséb uvedenych v odseku 1 musia byt v sulade s pravnym
poriadkom, predpismi SZST a predpismi medzinarodnej Sportovej organizacie IPF a EPF.

3. Ak SZST zisti zasadny nesulad predpisu Clena SZST s predpismi SZST, pripadne s
predpismi medzinarodnej Sportovej organizacie IPF a EPF, ulozi ¢lenovi SZST jeho
odstranenie. Dotknuty ¢len SZST zosuladi obsah predpisu s predpismi SZST na najblizSom
zasadnuti organu ¢lena SZST opravneného dotknuty predpis zmenit, inak sa vec zasadného
nesuladu predpisu Clena SZST na posudenie najvys$Siemu organu SZST.

4. SZST ma pravo postupom podla predchadzajuceho odseku rozhodnut o poziadavke na
odstranenie nesuladu predpisov ¢lenov SZST s predpismi SZST. Vykonny vybor SZST méze
na navrh dotknutého subjektu a po vyjadreni prisluSnej legislativno-pravny utvaru SZST, ak
bol ustanovena rozhodnut o pozastaveni ucinnosti napadnutého predpisu ¢lena SZST alebo
jeho Casti.

5. NereSpektovanie poziadavky SZST na odstranenie nesuladu predpisov podla odseku 3
mdbze byt disciplinarne postihnuté a mbze viest' k pozastaveniu €lenstva vo SZST. V pripade
zavazného alebo opakujuceho sa nesuladu s predpismi SZST mdZe nereSpektovanie takej
poziadavky viest k vylu€eniu ¢lena zo SZST.

Clanok 11
Disciplinarne konanie

1. Disciplinarne konanie vedu disciplinarne organy SZST voc&i Sportovcovi, Sportovému
odbornikovi, klubu alebo inej osobe, ktora ma prislusnost k SZST, za poruSenie pravidiel
sutaze, predpisov SZST alebo rozhodnuti SZST (dalej len “disciplinarne previnenie”),
ktorého sa dopustili v ¢ase, ked mali prislusnost k SZST.?)

2. Disciplinarnym organom opravnenym na prerokovanie disciplinarnych previneni, ukladanie
disciplinarnych sankcii a uréenie ochrannych opatreni je Disciplinarna komisia SZST (dalej
len “disciplinarna komisia”).

3. Disciplinarne konanie reSpektuje principy spravodlivého procesu. Pravidla disciplinarneho
konania upravuje Disciplinarny poriadok SZST.

4. Disciplinarne previnenia, sankcie, ktoré je mozné za disciplinarne previnenia ulozit' a
opatrenia, ktoré je mozné v suvislosti s disciplinarnym previnenim uloZit, upravuje
Disciplinarny poriadok SZST alebo aj iné predpisy SZST.

5. Za disciplinarne previnenie sa Clenovi SZST alebo aj inej osobe podliehajucej disciplinarne;j
pravomoci organov SZST ukladaju disciplinarne sankcie a opatrenia.?)

6. Ukladané disciplinarne sankcie musia byt primerané k druhu a zavaznosti porusenia pravidiel
sutaze, predpisov SZST alebo rozhodnutia SZST. Na dosiahnutie UCelu disciplinarneho
konania mézu byt disciplinarne sankcie ukladané aj podmienecne.

7. Ulozené pokuty a naklady ulozenych a vykonanych disciplinarnych sankcii a opatreni alebo
ich ¢ast si mbzZe osoba, ktorej boli ulozené, regresne uplatnit’ u toho, kto ich spdsobil alebo
zapricinil, k omu organy SZST poskytnu potrebnu sucinnost.

8. Opatrenia spoc€ivajuce v primeranych obmedzeniach a povinnostiach, ktorych ucelom je
preventivne pbésobenie a naprava Skodlivého nasledku, sa ukladaju popri disciplinarnych

20) § 3 pism. k) Zakona.

21) SPORTOVOU CINNOSTOU sa rozumie: “vykonévanie, organizovanie, riadenie, sprava, podpora alebo rozvoj $portu” [§ 3 pism.
a) Zakonal.

22) § 3 pism. k) a § 54 ods. 1 Zakona.

%) § 54 ods. 2 Zakona.



sankciach alebo aj samostatne. Tieto opatrenia sa nepovazuju za sankciu.

9. V zaujme individualnej a generalnej prevencie, ako aj v zaujme vychovného pdsobenia na
mladez?*) i ostatnych &lenov hnutia silového trojboja, méze disciplinarna komisia rozhodnut o
zverejneni disciplinarneho rozhodnutia v plnom zneni na webovom sidle SZST. Inak sa
zverejiiuju obvyklym spésobom iba ulozené disciplinarne sankcie a opatrenia.

10. Rozhodnutie disciplinarneho organu SZST o zavaznom porus$eni pravidiel sutaze, predpisov
alebo rozhodnutia SZST, rozhodnutie, proti ktorému bol podany opravny prostriedok a
rozhodnutie o opravnom prostriedku, musia byt odévodnené.?®)

11. Za zavazné poruSenie pravidiel sutaze, predpisov SZST alebo rozhodnutia SZST sa
povazuje porusenie povinnosti podla ¢lanku 5 ods. 3 a 4, stanov a porusenie inej povinnosti,
ktorej poruSenie sa podlfa predpisov SZST povazuje za zavazné (zavazné disciplinarne
previnenie).

Clanok 12
RieSenie sporov

1. Clenovia SZST sa zavézuju spory, ktoré medzi nimi vznikli alebo vznikni v rdmci SZST
suvisiace s ich Sportovou €innostou, najma pri organizovani, vykonavani, riadeni a sprave
Sportu, ovplyviujuce sutaz a jej u€astnikov, Sportovcov, Sportovych odbornikov, funkcionarov
a zamestnancov SZST alebo jeho Clenov, riesit prednostne pred organmi SZST na rieSenie
sporov, ktoré vykonny vybor SZST zriadil pod hrozbou disciplinarnej sankcie v zmysle
Disciplinarneho poriadku SZST.

2. Ak najvyssi organ SZST schvalil pravomoc a prislusnost organu na rieSenie sporov a
rozhodovanie o disciplindrnych previneniach zriadeného Slovenskym olympijskym a
Sportovym vyborom (dalej len “rozhodcovsky sud”) na rozhodovanie sporov podla odseku 1
patriacich do pdsobnosti rozhodcovského sudu,?) Elenovia SZST sa zavéazuju riesit svoje
spory v rozhodcovskom konani, reSpektovat’ a podriadit sa pravomoci rozhodcovského sudu.

3. Na rozhodcovsky sud sa Clen SZST moZe obratit az po vy€erpani riadnych opravnych
prostriedkov v konani pred organmi SZST na rieSenie sporov, ak Stanovy neupravuju inak.

4. Clenovia SZST uznavaju pravomoc a prislugnost Sportového arbitrazneho stdu v Lausanne
(“Court of Arbitration for Sport”; dalej tiez “CAS”) ako najvySSieho nezavislého a nestranného
organu pre rozhodovanie sporov s medzinarodnym prvkom v silovom trojboji v zmysle
prislusnych ustanoveni stanov medzinarodnej Sportovej organizacie IPF a EPF.

5. Clenovia SZST zabezpedia re$pektovanie a dodrziavanie koneénych rozhodnuti organov
podla odsekov 1, 2 a 4 osobami s ich prislusnostou, ktorych sa tieto rozhodnutia tykaju.

Clanok 13
Rozhodovanie v pripade nepredvidanych udalosti a vy$Sia moc

1. Rozhodnutie o zalezitostiach zavaznej povahy, ktoré nie su upravené v predpisoch SZST, ani
v predpisoch IPF a EPF, alebo v pripadoch vy$Sej moci, prinalezi najvy$Siemu organu SZST,
ak z povahy veci nevyplyva, Ze rozhodnutie patri do pdsobnosti iného organu SZST.

2. Organu SZST si pred rozhodnutim veci podla odseku 1 zabezpedi stanovisko odbornej
komisie alebo iného organu SZST, do pbsobnosti ktorého posudzovana vec patri.
Rozhodnutie musi byt v sulade s pravnym poriadkom a v8eobecnymi principmi podla Stanov.

Trvetia cast’
Clenstvo

. Clanok 14
Clenstvo v SZST a ¢lenovia SZST

2y MLADEZOU sa rozumejl: “§portovci do 23 rokov veku; ak ide o $portovca zicastneného v sutazi, do skondenia stitazného
obdobia, v ktorom dovr8il 23 rokov veku” [§ 3 pism. n) Zakonal].

25) § 54 ods. 3 Zakona.

26) § 1 zakona ¢&. 244/2002 Z.z. o rozhodcovskom konani.
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1. Clenstvo v SZST je dobrovolné. Kazdy &len SZST méze kedykolvek v stlade s predpismi
SZST zo zdruZenia vystupit.

2. Clenstvo v SZST je vyjadrenim podpory, lojality a stotoZnenia sa &lena zdruzenia s poslanim,
cielmi a ulohami, ako aj s pravidlami fungovania SZST ako obd&ianskeho zdruzenia.

3. Clenstvom v SZST é&len prejavuje suhlas a vélu podriadit sa platnym pravidlam hnutia
silového trojboja, ktoré su vyjadrené v predpisoch SZST, IPF a EPF, ako aj rozhodnutiam ich
organov vydanym v sulade s nimi.

4. SZST zabezpeluje plnenie svojho poslania, ciefov a uloh najméa prostrednictvom svojich
¢lenov a v spolupraci s nimi.

5. V sulade so stanovami IPF ma SZST ¢lenov:

a) kluby, ktoré su pravnickymi osobami,

b) pretekari, ktori su fyzickymi osobami

c) Sportovi odbornici,

d) cestnych Clenov, ktori su fyzickymi osobami.

6. Informacie suvisiace s Clenstvom v SZST a informacie o dalSich osobach s prislusnostou k
SZST su vedené v registri ¢lenov SZST vedenom v informaénom systéme SZST a v
informadnom systéme $portu. Ukony suvisiace s &lenstvom v SZST sa mézu vykonavat
elektronickou formou, ak SZST vytvori na to podmienky a predpoklady.

7. Prava a povinnosti ¢lenov SZST su okrem Stanov upravené aj dalSimi predpismi SZST.

Clanok 15
Vznik a zanik ¢lenstva v SZST

1. Clenom SZST sa méze stat uchadzaé, ktory spini podmienky stanovené v Stanovach. Na
vznik Clenstva v SZST nie je pravny narok. Podmienky pre vstup do SZST musia byt pre
vSetkych uchadzacov rovnaké.

2. Podmienky a postup prijatia za ¢lena SZST upravuju Stanovy a osobitny predpis SZST
(Registracny poriadok) schvaleny vykonnym organom SZST.

3. Clenstvo klubov SZST je:

a) provizérne a

b) riadne.

Provizérne ¢lenstvo klubu vznikne, ak uchadza¢ poda riadne vyplnenu prihladku
prostrednictvom informa&ného systému SZST a doruéi podpisané dokumenty na sekretariat
SZST a uhradi registracny poplatok.

Vykonny vybor SZST v spolupraci so sekretariatom kontroluje spinenie podmienok.

O riadnom ¢lenstve klubu v SZST rozhoduje konferencia SZST v sulade s predpismi SZST.

4. Kazdy pretekar SZST musi byt ¢lenom klubu, ktory je ¢lenom SZST. Pretekar nemoze byt
bez klubovej prislusnosti. Pretekar nesmie byt ¢lenom vo viacerych kluboch.

5. O neprijati za €lena a o vylu€eni Clena SZST rozhoduje najvyssi organ SZST; o vyluceni
Clena, ktory je fyzickou osobou, rozhoduje disciplinarny organ SZST.

6. VySku Clenského pre klub, vySku ¢&lenského pre pretekarov a spdsob vypocltu vysSky
Clenského urci Cennik.

7. Clenstvo v SZST zanika:

a) vystupenim,

b) vylucenim,

c) smrtou alebo pravnym zanikom &lena SZST,
d) pravnym zanikom SZST.

8. Zanik ¢lenstva v SZST ma za nasledok zanik vSetkych prav, ktoré sa spajaju s ¢lenstvom v
SZST. Zanik Clenstva v SZST nezbavuje Clena, ktorého &lenstvo vo SZST zanika, jeho
finanCnych alebo aj inych zavazkov voli SZST, inym ¢lenom SZST a dalSim osobam s
prislusnostou k SZST.

9. Uhradené Startovné, Clenské, ani iné poplatky uhradené SZST v sulade s predpismi SZST
sa pri zaniku €lenstva v SZST zanikajucemu ¢lenovi nevracaju.

27 § 3 ods. 1 zakona €. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov.
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Clanok 16
Pozastavenie ¢lenstva v SZST

1. Vykonny vybor SZST mdéze rozhodnut aj s okamzitou ucinnostou o pozastaveni Clenstva vo
SZST najma v pripadoch, ak je ¢len SZST dévodne podozrivy z:

a) porusenia pravidiel Svetového antidopingového programu, antidopingoyych pravidiel
SADA kodexu WADA, Medzinarodnych Standardov prijatych agenturou WADA na
podporu kdédexu WADA,

b) manipulacie priebehu a vysledkov sutazi,

c) z poruSenia inych pravidiel a opatreni proti negativnym javom v $porte vyplyvajucich z
medzinarodnych predpisov a rozhodnuti (napr. rasizmus, xenofébia, diskriminacia),

d) trestnych Cinov neopravneného zaobchadzania s latkami s anabolickym alebo inym
hormonalnym G¢inkom?) alebo $portovej korupcie,?)

e) trestného Cinu spachaného v suvislosti s Uc¢astou na verejnom Sportovom podujati*®®)
alebo

f) inej zavaznej umyselnej trestnej Cinnosti (zlocin).

2. Z dbvodu zavazného alebo opakovaného porusenia povinnosti, ktoré je v zasadnom rozpore
s predpismi SZST alebo rozhodnutiami SZST a vazne ohrozuje principy SZST, integritu
Sportu alebo dobré meno SZST, mbéze vykonny organ SZST rozhodnut o pozastaveni
Clenstva vo SZST, a to aj s okamzitou ucinnostou.

3. Ak vykonny organ SZST rozhodne o pozastaveni Clenstva suasne da podnet na konanie
Disciplinarnej komisie SZST, ak rozhodne o pozastaveni Clenstva, predlozi vec na
rozhodnutie o €lenstve konferencii SZST. Pozastavenie Clenstva trva az do rozhodnutia vo
veci Disciplinarnou komisiou SZST, ak vykonny organ SZST svoje rozhodnutie o pozastaveni
Clenstva nezrusi alebo ak vo veci ¢lenstva nerozhodol uz skoér najvyssSi organ SZST. Ak
najvy$Si organ SZST pozastavenie Clenstva riadneho ¢lena alebo pridruzeného ¢lena
nepotvrdi alebo nerozhodne o jeho vylugeni, pozastavenie ¢lenstva je zruSené.

4. Clenstvo sa povaZuje za pozastavené aj naplnenim pravnej skutoénosti spocivajicej v
neuhradeni rocného cClenského prispevku pre dany kalendarny rok napriek upozorneniu
SZST po dobu viac ako 30 dni po termine jeho splatnosti. Pozastavenie ¢lenstva v zmysle
tohto odseku sa nedotyka povinnosti ¢lena SZST podla ostatnych predpisov SZST.

5. Clen, ktorému bolo pozastavené é&lenstvo, straca momentom rozhodnutia vykonného organu
SZST o pozastaveni Clenstva vSetky prava ¢lena SZST, ktoré mu prinalezia podla Stanov, ak
vykonny organ SZST nerozhodne inak. Ostatni ¢lenovia nesmu s takymto ¢lenom udrziavat
Sportové vztahy, s vynimkou plnenia povinnosti vyplyvajucich z vysporiadania vzajomnych
vztahov a z bezného obchodného styku.

6. Disciplinarna komisia mébze c¢lenovi SZST, ktorého &lenstvo bolo pozastavené, ulozit aj
disciplinarnu sankciu alebo opatrenie.

Clanok 17
Vyluéenie zo SZST

1. Clen SZST méze byt vylugeny zo SZST:
a) ak zavazne porusi predpisy SZST, pri€om za zavazné porusenie sa povazuje najma:

i. poruSenie pravidiel Svetového antidopingového programu, antidopingoyych pravidiel
SADA kodexu WADA, Medzinarodnych Standardov prijatych agenturou WADA na
podporu kodexi WADA,

ii. manipulacie priebehu a vysledkov sutazi,

iii. aktivna uCast na nasili a neviazanosti divakov v suvislosti s verejnym Sportovym
podujatim,

iv. korupcia (prijimanie uplatku, podplacanie, nepriama korupcia) alebo Sportova
korupcia, ktorej sa dopustil ¢len, Statutarny organ alebo iny funkcionar ¢lena, alebo
ina osoba v prospech ¢lena SZST, alebo

v. ina trestna Cinnost' zavaznej povahy, ktorej sa dopustil ¢len, Statutarny organ alebo

28) § 176 Trestného zakona.
2%) § 336b Trestného zakona.
%0) § 122 ods. 14 Trestného zakona.
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6.

iny funkcionar ¢lena, alebo ina osoba v prospech &lena SZST.

vi. dlhodobé alebo opakované porusenie povinnosti ¢lena SZST stanovenej predpismi
SZST alebo rozhodnutim prislusného organu SZST, ktoré vazne ohrozuje alebo
mdze vazne ohrozit principy a vztahy vo SZST alebo autoritu normativneho
systému SZST alebo rozhodovacej €innosti organov SZST,

b) ak prestane spifiat podmienky &lenstva (napr. strata bezihonnosti, neuhradenie
¢lenského prispevku napriek opakovanej pisomnej vyzve),
c) vykonava €innost’ nezlugitefnu s IPF, za ktoru sa povaZzuje:

- byt ¢lenom alebo zuc&asthovat sa akcii a €innosti v organizaciach s celoslovenskou
pbsobnostou, ktoré maju rovnaké ulohy a ciele ako SZST a svojou €innostou mézu
byt pre SZST konkurenénymi. Tieto organizacie a ich postavenie ku SZST urcuje
vykonny vybor SZST.

- zucCastriovat sa na Sportovej €innosti, alebo byt ¢lenom v organizaciach, ktoré IPF
povazuje za konkurencné.

O wvylu€eni riadneho Clena SZST alebo pridruzeného Clena SZST zo SZST rozhoduje
najvyssi organ SZST. Zavazné poruSenie stanov podfa predchadzajuceho odseku sa
povazuje za kazdych okolnosti za zavazné disciplinarne previnenie.

O vylu€eni individualneho Clena SZST alebo Cestného Clena SZST zo SZST mdze rozhodnut
iba disciplinarna komisia na zaklade zavazného disciplinarneho previnenia.

Vyluc€enie zo SZST nezbavuje vylu¢eného ¢Elena SZST povinnosti vyrovnat svoje finanéné
alebo iné zavazky voci SZST a jeho ¢lenom.

Clanok 18
Riadne ¢lenstvo v SZST

O prijati riadneho ¢lena SZST rozhoduje konferencia SZST po tom, ¢o uchadzac o riadne
Clenstvo splni podmienky uvedené v odseku 4 a 5 a prisluSnom predpise SZST (Registracny
poriadok) .

Riadnymi ¢lenmi SZST po splneni podmienok stanovenych Stanovami su Sportové kluby,

ktoré su obCianskymi zdruZeniami.

Na najvy§Som organe SZST uplatiiuju riadni Clenovia SZST svoje prava priamo alebo

prostrednictvom volenych delegatov alebo zastupcov.

Kazdy Sportovy klub, ktory sa chce stat riadnym &lenom SZST (dalej len ,uchadzac®) musi

podat pisomnu prihlaSku adresovanu SZST, ak Stanovy nestanovuju inak.

K prihlaske musi uchadzac priloZit nasledujuce dokumenty:

a) kopiu platnych stanov, ktoré musia byt v sulade so Stanovami SZST,

b) zoznam funkcionarov s vyznaCenim S&tatutarnych organov, ktoré maju pravomoc
vstupovat’ do pravne zavaznych vztahov s tretimi osobami,

c) pisomny zavazok uchadzaca, ze bude dodrziavat predpisy a rozhodnutia SZST a
medzinarodnych Sportovych organizacii IPF a EPF a zabezpedi ich dodrziavanie svojimi
¢lenmi, funkcionarmi, pretekarmi a osobami s jeho prislusnostou,

d) vyhlasenie, ze uznava pravomoc organu SZST pre rieSenie sporov, ak je v ramci SZST
taky organ ustanoveny, prdvomoc Rozhodcovského sudu vo veciach tykajucich sa
Clenskych vztahov, Stanov, uzneseni a rozhodnuti Sportového hnutia, jeho ¢lenov a jemu
podliehajucich osbéb, a Ze sa zavazuje rieSit’ spory s osobami podliehajucimi pravomoci
SZST alebo jeho ¢&lenov prostrednictvom prislusnych organov SZST, pripadne
Rozhodcovského sudu.

e) pisomny zavazok, ze bude dodrziavat pravidla silového trojboja a antidopingové
pravidla,

f) pisomny zavazok uchadzaca, ze v pripade zaniku ¢lenstva nezanikaju jeho finanéné a
iné zavazky, ktoré mu vznikli v €ase Clenstva.

Podmienky a postup prijatia za riadneho ¢lena SZST upravuje osobitny predpis (Registracny

poriadok) schvaleny vykonnym organom SZST.

. Clanok 19
Sportovi odbornici a €estni ¢lenovia v SZST
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1. Sportovy odbornik SZST je bezuhonna fyzickd osoba spifajuca podmienky ¢&lenstva
podiefajuca sa na $portovej Cinnosti v organoch, Strukturach alebo sutaZiach SZST, najma
ako tréner, rozhodca, delegat vedeny v zdrojovej evidencii SZST a v informaénom systéme
Sportu.

2. Sportovy odbornik nema priame hlasovacie pravo na najvy$$om organe SZST. Ma pravo
podielat sa na Cinnosti SZST, podavat navrhy na zmenu predpisov SZST sprostredkovane
cez riadnych €lenov SZST (kluby), v ktorych je registrovany alebo je ich ¢lenom (odsek 8)
alebo Sportovych odbornikov (odsek 9) alebo inych oséb pdsobiacich v organoch SZST.

3. Sportovy odbornik musi byt élenom klubu.

4. Za Cestného ¢€lena SZST (dalej len “Cestny Clen”) mbéze byt prijata fyzicka osoba, ktora sa
zvlast zasluzila o rozvoj alebo propagaciu slovenského silového trojboja.

5. Navrh na prijatie za Cestného Clena SZST mdze predlozit najvy§Siemu organu SZST
vykonny vybor SZST.

6. Predsedovi SZST, ktory sa mimoriadnou mierou zasluzil o rozvoj slovenského silového
trojboja, méze byt na navrh vykonného vyboru SZST priznany najvy$8im organom SZST titul
Cestného Predsedu SZST (dalej len “Cestny predseda”). Priznanim tohto titulu najvySSim
organom SZST sa sucasne stava aj Cestnym ¢lenom.

7. Cestny &len SZST sa modze zudéastnit zasadnutia najvy$sieho organu SZST bez prava
hlasovat.

8. O udelovani dalSich Cestnych titulov, oceneni, sief slavy a dalSich vyznamenani rozhoduje
vykonny organ SZST, kritéria pre ich udelenie a postup pri ich udelovani, odovzdavani a
evidovani SZST bliZ8ie upravia predpisy SZST.

Clanok 20
Prava ¢lena SZST

1) Clen SZST ma pravo:

a) navrhnudt kandidata na volenu alebo ustanovenu funkciu v ramci SZST,

b) byt navrhnuty za kandidata na volenu funkciu v ramci SZST,

c) podielat sa na €innosti SZST v rdmci plnenia uloh, ktoré mu boli zverené,

d) predkladat navrhy na zmenu stanov a inych predpisov SZST predsedovi SZST v sulade
so stanovami,

e) pripomienkovat navrhy predpisov SZST,

f) podat podnet alebo navrh prislusnému organu SZST, do prisluSnej komisie SZST,

g) byt informovany a pozadovat informacie o zalezitostiach SZST prostrednictvom
prislusnych organov SZST,

h) pozivat iné vyhody poskytované ¢lenom SZST.

2) Riadny ¢len SZST ma pravo:

a) volit delegatov najvysSieho organu SZST a prostrednictvom nich hlasovat na najvy§Som
organe SZST,

b) predkladat navrhy, ktoré maju byt si¢astou programu najvysSieho organu SZST,

¢) zastupovat zaujmy silového trojboja za kluby, oblasti a regidony SR,

d) starat sa o v8estranny rozvoj silového trojboja, najma sa usilovat o zvySenie jeho
popularity medzi mladezou a detmi,

e) spolupracovat so Statnymi a samospravnymi organmi na urovni obci, miest, okresov,
krajov, oblasti a regiénov Slovenskej republiky,

f) zastupovat spoloéné zaujmy svojich ¢lenov a oséb, ktoré v hom pésobia,

Clanok 21
Povinnosti ¢lena SZST

1. Clen SZST je povinny najma:

a) dodrziavat predpisy a rozhodnutia SZST, medzinarodnej Sportovej organizacie,
rozhodcovského sidu a Sportového arbitraZneho sudu v Lausanne (CAS) a zabezpedit,
aby ich dodrziavali aj jeho €lenovia a osoby podliehajuce jeho pravomoci,

b) prijat zavazok, Ze akykolvek domaci spor, suvisiaci so stanovami, predpismi a
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rozhodnutiami SZST, medzinarodnej Sportovej organizacie, bude prednostne riesit
prostrednictvom prislusnych organov SZST, (a rozhodcovského sudu), pokial to
nevyluCuje pravny poriadok; ¢&len SZST je tiez povinny podriadit sa pravomoci
Sportového arbitrazneho sidu (CAS),
c) pisomne oznamit do zdrojovej evidencie SZST vSetky pravne relevantné zmeny
nasledujuci den po dni, kedy nastala zmena alebo sa o nej ¢len SZST dozvedel, najma
ak ide o:
i. zmenu v stanovach Clena SZST,
ii. zmenu v identifikacnych udajoch ¢lena SZST,
iii. zmenu v zozname funkcionarov ¢lena SZST,
iv. zmenu v zastupovani ¢lena SZST, najma ak ide o0 zmenu osoby konatela, delegata
najvyssieho organu SZST, Statutarneho zastupcu alebo zastupcu €lena,
v. podanie navrhu na vyhlasenie konkurzu alebo vstup do likvidacie,
vi. iné zavazné pravne skuto€nosti, majuce vplyv na jeho Clenstvo vo SZST alebo
d) platenie clenskych prispevkov vo vyske stanovenej pre jednotlivé typy Clenstva a
kategorie ¢lenov rozhodnutim vykonného organu SZST,
e) platit poplatky vo vySke upravenej predpismi SZST alebo rozhodnutim prislusného
organu SZST,
f) platit Startovné vo vysSke upravenej predpismi SZST alebo rozhodnutim prislusného
organu SZST,
g) dodrziavat zasady lojality, Cestnosti a Sportového spravania, fair play, boja proti dopingu
a boja proti manipulacii sutazi,
h) chranit a podporovat svojim konanim a spravanim dobré meno SZST a slovenského
silového trojboja, ako aj slovenského Sportu vo vSeobecnosti.
2. PoruSenie vySSie uvedenych povinnosti zo strany Clena SZST moze viest k ulozeniu
disciplinarnych sankcii alebo opatreni podla Stanov a Disciplinarneho poriadku SZST.

Stvrta éast’
Organy SZST

Prva hlava
Struktira organov a véeobecné ustanovenia

_ Clanok 22
Struktara organov

Organmi SZST su:
a) Konferencia je najvyssi organ SZST
b) Vykonny vybor je najvyssi vykonny organ SZST
c) Predseda je Statutarny organ SZST
d) Organy zabezpecenia spravodlivosti
i. Disciplinarna komisia
e) Administrativne organy SZST
i. Sekretariat SZST
ii. Odborné komisie
iii.  Komisie ad hoc

Clanok 23
VSeobecné ustanovenia
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1. SZST zriaduje na zabezpe€enie plnenia svojich cielov a uloh organy so zastupitelskou,
normotvornou, kreanou, vykonnou, rozhodovacou, kontrolnou a disciplinarnou, odvolacou a
preskumavacou, administrativnou a pripadne.

2. Najvys8im zastupitelskym a legislativnym organom SZST je Konferencia SZST.

3. Vykonnymi organmi SZST su predseda a vykonny vybor.

4. Administrativnymi organmi su generalny sekretar, Sekretariat, odborné komisie (dalej len
“komisie”).

5. Vykon pravomoci, prava a povinnosti jednotlivych organov SZST su blizSie upravené v
smerniciach SZST, poriadkoch SZST, Statutoch komisii a dalSich predpisoch SZST.

6. VSetky organy SZST, najma organy s rozhodovacou pdsobnostou oznacuju zapisnice zo
svojich zasadnuti a rozhodnutia, stanoviska, odporu€ania alebo vyjadrenia jedinecnym
Cislom alebo znackou, v ktorej su vyjadrené najma

a. oznacenie SZST a prisluSného organu SZST, ktory vyhotovil zapisnicu alebo vydal
rozhodnutie, stanovisko, odporuc¢anie alebo vyjadrenie.

b. oznacenie druhu pisomnosti, ktorti organ vyhotovil alebo vydal,®')

c. Casova postupnost vyhotovenej zapisnice alebo vydaného rozhodnutia,
stanoviska, odporucania alebo vyjadrenia; Cislo poradia pisomnosti,

d. rok,*) v ktorom sa konalo zasadnutie organu SZST alebo sa vydalo rozhodnutie,
stanovisko, odporucanie alebo vyjadrenie.

Clanok 26
Konanie, rozhodovanie a zodpovednost’ organov SZST a organov ich ¢lenov

1. Za ¢&lena organu SZST mbdze byt zvolena alebo ustanovena fyzicka osoba, ktora spifa
nasledovné podmienky:
a) spobsobilost na pravne ukony bez obmedzeni,

b) bezuhonnost v zmysle Zakona a stanov,

c) suhlas s kandidaturou,

d) akide o volbu zastupcu pretekarov, kandidata navrhli pretekari, ktori maju prislusnost k
SZST,

2. Pri €lenoch organov zabezpecenia spravodlivosti a ich nahradnikoch a pri administrativnych
organoch SZST sa Clenstvo nevyzaduje.

3. Clenovia organov SZST sU povinni vykonavat svoju posobnost v stlade so Zakonom s
nalezitou odbornou starostlivostou a v sulade so zaujmami SZST a jeho €lenov. Nesmu
uprednostfiovat svoje zaujmy, zaujmy urcitej skupiny ¢lenov alebo zaujmy tretich oséb pred
zaujmami SZST.

4. Pre splnenie poZiadavky naleZitej odbornej starostlivosti sa vyzaduje, aby si funkcionar alebo
organ SZST ku svojmu rozhodnutiu zavaznejSej povahy vopred vyziadal odborné stanovisko
prislusného organu alebo odbornej komisie, ktorej agendy sa rozhodnutie tyka.

5. Ak Statutdrny organ alebo Clenovia organov SZST postupovali s nalezitou odbornou
starostlivostou, v dobrej viere, Ze konaju v zaujme SZST a jeho &lenov, alebo konali v zmysle
uznesenia najvys$Sieho organu SZST, nemozno voéi nim uplatiovat Ziadne sankcie za
porudenie ich povinnosti. Clenovia organov SZST su povinni konat s nalezitou odbornou
starostlivostou vZdy v sulade s pravnym poriadkom a predpismi a rozhodnutiami organov
Sportového hnutia v prospech SZST a v jeho zaujme.

6. Ak v Stanovach nie je stanovené inak, na spbsobilost kolektivnych organov SZST vykonavat
vymedzenu pdsobnost prislusného organu sa vyZaduje zvolenie predsedu a najmenej dvoch
dalSich ¢lenov prislusného organu.

7. Pri hlasovani v organoch SZST plati zasada rovnosti hlasov &lenov organu SZST. Clen
organu SZST nesmie pri hlasovani zastupovat iného ¢&lena toho istého organu. Vsetci
Clenovia organov SZST maju jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov je rozhodujucim hlas
predsedu prislusného kolektivneho organu.

%) Napriklad Zapisnica - Z; Rozhodnutie - R; Uznesenie - U; stanovisko - S; odporucanie - O; vyjadrenie - V a pod.
32) Napriklad zépisnica z vykonného vyboru (NSZ-VV-Z-1/2017) alebo rozhodnutie disciplinarnej komisie (NSZ-DK-U-3/2018)
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8. Na schvalenie rozhodnutia kolektivneho organu SZST je potrebna nadpoloviéna vacsina, ak
v predpisoch SZST nie je stanovené inak.

9. Rozhodnutie organu SZST nadobuda udinnost jeho schvalenim, ak nie je v rozhodnuti
stanovené inak.

10. Organ SZST, ktory rozhoduje o otazke, ktora sa priamo dotyka iba Casti jeho ¢lenov alebo
Casti tych, ktorych tito ¢lenovia zastupuju, mdze kvalifikovanou vaésinou rozhodnut o tom, ze
o rozhodnuti budu hlasovat iba ti ¢lenovia organu, ktorych sa rozhodnutie priamo dotyka.

11. SZST redpektuje samostatnost a nezavislost vecného posudzovania a rozhodovania svojich
organov v rozsahu pravomoci, ktoré im boli zverené Stanovami alebo inymi predpismi SZST.

12.V zaujme efektivity Cinnosti organov SZST sa osobné rokovanie organov zvolava najma
vtedy, ak z povahy prerokovavanej veci vyplyva, Ze nepostacuje pisomné vyjadrenie Clenov
organu alebo ak prijatie rozhodnutia na zaklade hlasovania "per rollam" nie je
vhodné/primerané. Osobné rokovanie organu je mozné uskutoCnit aj prostrednictvom
telefonickej konferencie alebo videokonferencie. Podrobnosti prijimania rozhodnuti organov
na zaklade hlasovania "per rollam" upravuje osobitny predpis SZST.*)

13. Clenovia organov SZST v zaujme zefektivnenia éinnosti SZST sa snazia v ¢o najsirsej miere
vyuzivat a podporovat moderné formy komunikacie, ako aj zavedenie a dalSie budovanie
informac&ného systému SZST.

14. Zodpovednost organov a volenych funkcionarov SZST je upravena nasledovne:

a) vykonny organ a predseda zodpovedaju najvy$Siemu organu SZST,

b) volebna komisia, disciplinarna komisia zodpovedaju najvys§Siemu organu SZST,
c) predsedovia a €lenovia odbornych komisii zodpovedaju vykonnému organu,

d) ostatné komisie a pracovné skupiny zodpovedaju organu, ktory ich zriadil.

Clanok 24
Funkéné obdobie volenych funkcionarov SZST

1. Funkéné obdobie predsedu a ostatnych c&lenov najvysSieho vykonného organu SZST,
predsedov a c¢lenov kontrolnych organov a organov pre zabezpe€enie spravodlivosti,
predsedov a Clenov komisii a ostatnych volenych organov SZST je pat rokov, ak nejde o
volby podfla odsekov 11 alebo 13.

2. Ta istd osoba mbze byt zvolend za predsedu viackrat po sebe nasledujucich funkénych
obdobiach.

3. Funk&né obdobie organov volenych najvy$Sim organom SZST konc¢i uplynutim funkéného
obdobia. Novi €lenovia tychto organov su voleni na volebnom zasadnuti najvysSieho organu
SZST konanom spravidla v poslednych dvoch mesiacoch funkéného obdobia.

4. V zaujme zabezpecCenia efektivnej vymeny vedenia SZST a kontinuity procesov riadenia
Cinnosti SZST sa stanovuje, ze mandat ¢lenov vykonného organu na konci ich funkéného
obdobia kon¢éi spolo¢ne s mandatom predsedu. Uvedené plati obdobne aj pre predsedov a
¢lenov volenych organov a komisii SZST.

5. Predizenie funkéného obdobia &lenov vykonného organu na zéklade rozhodnutia vykonného
organu SZST je nepripustné.

6. V zaujme zabezpecCenia kontinuity a plynulosti procesov prebiehajucich v ramci €innosti
SZST voleni a ustanoveni ¢lenovia organov SZST su po uplynuti ich mandatu opravneni
nadalej vykonavat v organoch, ktorych boli ¢lenmi, nevyhnutné ukony a c¢innost na
zabezpeclenie fungovania SZST a Sportovej €innosti &lenov SZST, a to az do zvolenia alebo
ustanovenia novych ¢lenov organov.

7. Funkcia predsedu alebo iného €lena organu SZST zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) vzdanim sa funkcie,

c) odvolanim z funkcie najvy$§im organom,

d) pravoplatnym rozhodnutim sidu o obmedzeni alebo pozbaveni spdsobilosti na pravne
ukony,

e) stratou bezuhonnosti (pravoplatnym odsudenim za umyselny trestny &in spachany v

33) Smernica o elektronickom hlasovani per rollam
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suvislosti s vykonom funkcie alebo €innostou v SZST) ,

f) pravoplatnym odsudenim za korupciu (prijimanie Uplatku, podplacanie, nepriama
korupcia) alebo za zlodin, aj ked neboli spachané v suvislosti s vykonom funkcie alebo
dinnostou v SZST,

g) smrtou.

8. Vzdanie sa funkcie je u¢inné dfiom dorucenia oznamenia o vzdani sa funkcie na Sekretariat
SZST.

9. Ak zanikne vykon funkcie &lena voleného organu SZST pred uplynutim jeho funkéného
obdobia, méze vykonny organ na navrh predsedu alebo iného &lena vykonného organu
poverit in0 osobu vykonom funkcie namiesto dotknutého &lena organu do najblizSieho
zasadnutia organu opravneného volit ¢lena tohto organu. Na najblizSom zasadnuti zvoli
prislusny organ SZST noveého &lena organu SZST, vZdy len na zostavajucu Cast funkéného
obdobia, ak Stanovy neupravuju inak. Ak na tomto zasadnuti nebude zvoleny novy ¢len
organu SZST, pokraCuje poverena osoba vo vykone funkcie az do zvolenia nového ¢lena
organu SZST.

10. Ak zanikne vykon funkcie predsedu, do ¢asu kym konferencia nezvoli nového predsedu,
pravomoci predsedu doCasne vykonava podpredseda. Ak podpredseda nie je zvoleny alebo
nemdze vykonavat funkciu, pravomoc predsedu prechadza na vykonny organ, ktory
rozhodne, kto bude vykonavat pravomoci predsedu.

11. Ak ma podla Stanov vykonat uUkon alebo prijat rozhodnutie organ, ktory nie je obsadeny
alebo nema svojho legitimneho zastupcu, vo veciach, ktoré neznesu odklad, je opravneny
konat' predseda, ktory sucasne iniciuje potrebné kroky k obsadeniu tohto organu. Ak je
potrebné vykonat volby na konferencii, vykona vSetky potrebné tkony.

Clanok 25
Konflikt zaujmov a nezluéitel'nost’ funkcii

1. Clenovia organov SZST na vSetkych Urovniach riadenia musia v zaleZitostiach klubu, ktorého
pravomoci podliehaju, zachovavat' nestrannost.

2. V podmienkach SZST plati princip nezluditelnosti vykonu funkcie vo vykonnom organe s
vykonom funkcie v disciplinarnom organe SZST.

3. V podmienkach SZST plati princip nezlucitelnosti vykonu funkcie v Statutarnom organe alebo
vo vykonnom organe SZST alebo Clena SZST s vykonom funkcie v Statutarnom organe
alebo vo vykonnom organe dodavatela tovarov alebo sluzieb pre SZST alebo jeho ¢lena.

4. Ak v konkrétnej veci existuje alebo hrozi konflikt zaujmov €lena organu SZST alebo jeho
Clena, tento Clen sa nesmie zucastnit’ na jej prerokovani a rozhodovani. Ak je pochybnost’ o
existencii alebo o hrozbe konfliktu zaujmov, rozhoduje predsedajuci organu, o ¢lena ktorého
ide; ak ide o predsedajuceho, o existencii alebo o hrozbe konfliktu zaujmov rozhoduju ostatni
Clenovia prislusného organu tajnym hlasovanim.

5. Clen organu SZST alebo jeho &lena, ktory rozhodoval vo veci v ktoromkolvek stupni, je
vylu€eny z rozhodovania v tej istej veci v organe, ktory rozhoduje v inom stupni.

6. Clen vykonného organu neméze byt &lenom organu zabezpedenia spravodlivosti na tej istej
urovni riadenia.

Clanok 26
Odvolanie osoby z funkcie a do¢asné pozastavenie vykonu funkcie

1. NajvySSi organ SZST alebo vykonny organ SZST méze odvolat osobu z funkcie, do ktorej ju
tieto organy zvolili alebo ustanovili.

2. Navrh na odvolanie z funkcie musi byt odévodneny a musi byt zaslany pisomne osobe,
ktorej odvolanie z funkcie sa navrhuje, rovnako tak navrh na odvolanie musi byt ako podklad
pisomne doru€ené Clenovi organu, ktory o odvolani bude rozhodovat spolu s programom.

3. Odvolavana osoba ma pravo na verejnu obhajobu pred prislusnym organom SZST.

4. Ak na osobu s prisluSnostou k SZST**) bola podana obZaloba za trestny &in $portovej

34 PRISLUSNOSTOU K SPORTOVEJ ORGANIZACII sa rozumie: “prislusnost zalozené
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korupcie, vykonny organ bezodkladne rozhodne o pozastaveni vykonu funkcie tejto osoby az
do skoncenia trestného konania o tomto trestnom ¢ine.>®)

5. Vykonny organ méze rozhodnut o doCasnom pozastaveni vykonu funkcie aj na zaklade
zacCatého disciplinarneho konania pre zavazné disciplinarne previnenie. Odsek 3 sa v tom
pripade pouZije primerane.

6. Oznamenie rozhodnutia o doasnom pozastaveni vykonu funkcie dotknutej osobe ma
okamzité ucinky.

7. Navrh na odvolanie z funkcie alebo do€asné pozastavenie vykonu funkcie méze podat ¢len
SZST, ¢len vykonného organu, predseda alebo predseda komisie.

Druha hlava
Najvyssi organ SZST

Clanok 27
Konferencia SZST

1. Konferencia je najvy$Sim zastupitelskym organom SZST.
2. Konferencia méze byt riadna, mimoriadna alebo volebna.
3. Riadna konferencia sa kona najmenej jedenkrat za kalendarny rok.
4. Mimoriadna konferencia sa zvolava za splnenia podmienok upravenych Stanovami.
5. Na volebnej konferencii konanej kazdych pat’ rokov sa uskutoc¢nuju volby
a) predsedu a ostatnych ¢lenov vykonného organu SZST,
b) predsedov a podpredsedov organov pre zabezpecenia spravodlivosti, ak nie su voleni
¢lenmi SZST priamo.*)
6. Konferencia, na ktorej sa konaju doplfiujuce volby, sa nepovazuje za volebnu konferenciu.
7. Rokovanie konferencie vedie predsedajuci, ktorym je predseda alebo nim poverena osoba,

spravidla ¢len vykonného organu SZST.
8. Pripravu a priebeh konferencie upravuje Rokovaci poriadok SZST (dalej len “Rokovaci
poriadok”) a Volebny poriadok SZST (dalej len “Volebny poriadok”).

Clanok 27a
Ustanovujiuca konferencia SZST

1. Ustanovujuca konferencia je prva volebna konferencia, ktort zvolava ¢lenovia pripravného
vyboru® za Gi¢elom najma riadneho demokratického zvolenia predsedu a ostatnych ¢lenov
vykonného organu SZST.

2. Pripravny vybor zvola ustanovujucu schédzu momentom riadneho zapisu SZST do registra
obdianskych zdruzeni vedenym Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky.

3. Clenovia pripravného vyboru pozvu $tatutarov klubov, ktori maju zaujem participovat v SZST.

Statutari klubov maju hlasovacie pravo podra klti¢a uvedeného v &lanku 31 stanov.

5. Z ustanovujucej konferencie sa spiSe zapisnica.

B

1. Ucastou v sutazi za $portovi organizaciu,
2. Ucastou v sutaZi organizovanej alebo riadenej Sportovou organizaciou alebo inou pravnickou osobou riou poverenou
organizovanim alebo riadenim sutaZe,
Ucastou na organizovani alebo na riadeni sutaze Sportovou organizaciou alebo inou pravnickou osobou riou poverenou
organizovanim alebo riadenim sttaze,
registraciou za $portovu organizaciu,
Sportovou reprezentaciou,
¢lenskym vztahom alebo dobrovolnickym vztahom k $portovej organizacii,
zmluvnym vztahom so Sportovou organizaciou, ktorého predmetom je Sportova cinnost, ak ide o Sportovca alebo
Sportového odbornika,
8. Ucastou na riadeni a sprave Sportovej organizacie,
9. ucastou na priprave na sutaz a na sutazi ako sprievodny personal $portovca alebo druZstva,
10. prislusnostou k inej $portovej organizacii, ktora je clenom Sportovej organizacie” [§ 3 pism. k) Zakona].
%) § 94 ods. 6 Zakona.
%) § 19 ods. 1 pism. f) Zakona.

37y zmysle zakona o slobodnom zdruzovani ob&anov

@
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Dalsie ustanovenia o zapisnici a v ostatnych veciach po&as ustanovujicej schodze sa
¢lanky 31 a nasl. stanov aplikuju primerane.

Clanok 28
Delegati konferencie

Na Konferencii s opravneni sa zucastnit’ Statutari klubov (dalej len ,delegati) s hlasovacim
pravom podla kfu€a, ktory zohladiuje pocet Sportovcov klubu. Na konferencii sa mézu
zUcastnit aj iny ¢lenovia SZST, pokial boli pozvani.
Statutar klubu s po&tom pretekarov do 20, ma 1 hlas.
Statutar klubu s poétom pretekarov nad 20, ma 2 hlasy.
NajvysSi pocet hlasov, ktory méze mat Statutar klubu su dva.
Delegati sa zucastriuju na zasadnuti najvysSieho organu osobne alebo ich méze zastupit iny
Clen SZST na zaklade pisomného splnomocnenia.
Delegat preukazuje opravnenie zu¢astnit’ sa na zasadnuti Konferencie predloZzenim

a) zapisnice o jeho zvoleni, ak ide o volenych delegatov,

b) uznesenia prislusného organu Sportovych klubov o ustanoveni za delegata,

c) pisomného poverenia od Sportovcov, Sportovych odbornikov alebo dalSich ¢lenov

SZST, ktorych zastupuje alebo

d) pisomného poverenia Statutarneho organu Sportovej organizacie, ktoru zastupuije.
Opravnenie hlasovat maju vyluéne pritomni delegati najvy$Sieho organu SZST. Delegata
mdze na konferencii zastupovat nahradnik, ktory je kreovany obdobnym spésobom ako
delegat.
Kazdy delegat najvysSieho organu SZST mobze mat najviac dvoch nahradnikov. Voleni
nahradnici su evidovani v poradi stanovenom podla poc&tu hlasov, ktorym boli zvoleni.
Poradie nahradnikov je uréujuce pre zastupovanie delegata a pre nahradenie delegata,
ktorého mandat zanikol.
Evidenciu delegatov a nahradnikov delegatov zvolenych na celé volebné obdobie vratane
poradia nahradnikov vedie a priebezne aktualizuje Sekretariat SZST na zaklade pisomnych
podkladov, ktoré su €lenovia SZST povinni bezodkladne dorucovat SZST.
Opravnenie byt delegatom konferencie s pravom hlasovat bude preukazatelnym spésobom
zaznamenané poverenym pracovnikom Sekretariatu SZST.
Clenovia SZST, ktori sa budi zu&astfiovat rokovania konferencie prostrednictvom svojich
delegatov, zabezpecCia volbu delegatov tak, aby mohli delegatov konferencie a ich
nahradnikov s ich identifikaénymi a kontaktnymi udajmi oznamit SZST najneskér 14 dni pred
konanim konferencie. V odévodnenych pripadoch volebna komisia méze uznat’ aj neskorsie
oznamenie informacii o delegatoch konferencie a ich nahradnikoch.
Konferencie sa m6zu zucastnit’ aj ¢lenovia organov SZST a ini pozvani hostia, ktori nemaiju
hlasovacie pravo. Ugast inych hosti je podmienend suhlasom predsedu SZST alebo
predsedajuceho konferencie.

Clanok 29
Pravomoci konferencie

Konferencia ma v ramci SZST pravomoc normotvornu, krea¢nu, kontrolnu a rozhodovaciu.

Do vylu€nej pésobnosti konferencie, v ramci ktorej konferencia schvaluje rozhodnutia

kvalifikovanou vacsinou, patri

a) schvalovat stanovy a ich zmeny,

b) schvalovat vytvorenie obchodnej spoloCnosti alebo obchodnej spolocnosti, ktorej je
SZST spolo¢nikom alebo akcionarom,

c) schvalovat prevod obchodného podielu alebo akcii v obchodnej spolo¢nosti alebo
obchodnej spolocnosti, ktorej je SZST spolo¢nikom alebo akcionarom,

Do vyluénej pésobnosti konferencie, dalej patri najma

a) schvalovat Volebny poriadok a Rokovaci poriadok a ich zmeny;

b) rozhodovat o prijati za riadneho ¢lena SZST alebo o neprijati ¢lena SZST,
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c) rozhodovat o vylu€eni €lena zo SZST,

d) rozhodovat o prijati a vylu€eni Cestného &lena,

e) rozhodovat o udeleni titulu estného Predsedu;

f) volit a odvolavat prezidenta a ostatnych &lenov vykonného organu,

g) volit a odvolavat predsedu a Clenov a nahradnikov volebnej komisie,

h) volit a odvolavat predsedu organov pre zabezpedenie spravodlivosti,

i) volit a odvolavat ¢lenov komisie podla § 92 ods. 2 Zakona, ktora rozhoduje v druhom
stupni vo veciach porusenia antidopingovych pravidiel. *8)

j) schvalovat rozpoCet SZST a spravu o hospodareni SZST obchodnej spolo¢nosti, ktorej
je SZST zakladatelom alebo obchodnej spolo¢nosti, ktorej je SZST spoloénikom alebo
akcionarom,

k) schvalovat vyroénu spravu SZST a vyro¢nu spravu obchodnej spolognosti, ktorej je
SZST zakladatelom alebo obchodnej spoloénosti, ktorej je SZST spoloénikom alebo
akcionarom,

[) schvalovat spravu o €innosti predsedu a vykonného organu,

m) ustanovit’ a odvolavat nezavislého auditora a schvalovat (berie na vedomie) jeho spravu
k uctovnej zavierke,

n) rozhodovat o zasadnych otazkach, tykajucich sa spravy majetku a hospodarenia SZST;

0) rozhodovat o nominacii kandidatov na volby do organov IPF a EPF,

p) rozhodovat o vstupe SZST do organizacie Sportovych zvazov alebo inych Sportovych
organizacii, ako aj o vystupeni SZST z organizacii, ktorych je ¢lenom,

gq) rozhodovat o zaniku SZST dobrovolnym rozpustenim a o veciach suvisiacich so
zanikom zdruzenia,

r) rozhodovat o inych otazkach a zalezitostiach uvedenych v schvalenom programe
konferencie.

4. Konferencia si mdze vyhradit pravo rozhodnut aj o dalSich veciach, ktoré patria do
pdsobnosti inych organov SZST.

5. Konferencia mdzZe delegovat pravomoc vyplyvajucu z uznesenia konferencie vykonnému
organu SZST a suc€asne vo svojom rozhodnuti uvedie rozsah a podmienky delegovanej
pravomoci. Na delegovanie pravomoci konferencie vykonnému organu SZST sa vyzaduje
kvalifikovana vacsina pritomnych delegatov.

Clanok 30
Uznasaniaschopnost’ konferencie

1. Konferencia je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina delegatov s pravom
hlasovat a rozhodnutia sa schvaluju nadpoloviénou vacsinou hlasov pritomnych delegatov s
pravom hlasovat, ak Stanovy nevyzaduju kvalifikovanu vacsinu.

2. Ak konferencia nie je uznaSaniaschopna ani hodinu po oznamenom zaciatku zasadnutia
konferencie, na prijatie rozhodnutia je potrebna nadpolovi¢na vacsina hlasov pritomnych
delegatov alebo kvalifikovana vacésina pritomnych delegatov, ak sa podla stanov vyzaduije, a
predmetom rokovania konferencie méze byt iba program uvedeny v pozvanke na
konferenciu. V takom pripade o otazkach, ktoré nie su sucastou programu uvedenom v
pozvanke, mdze konferencia prijat len odporu¢ania a stanoviska.

Clanok 31
Rozhodnutia konferencie

Konferencia rozhoduje formou uznesenia, ktoré sa uvedie do zapisnice z konferencie.
Konferencia za splnenia podmienky uznasaniaschopnosti rozhoduje nadpolovi¢énou vacsinou
hlasov pritomnych delegatov, ak Stanovy nestanovuju, ze na schvalenie rozhodnutia je
potrebna kvalifikovana vacsina.

3. Zapisnica z konferencie vratane prijatych rozhodnuti a vysledkov hlasovania sa zverejiuje
obvyklym spésobom na webovom sidle SZST a v informaénom systéme $portu najneskér do

N =

38 § 92 ods. 2 a nasl. Zakona
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25 dni odo dna zasadnutia. Zapisnica sa mdze zaslat vSetkym osobam opravnenym

zucastnit sa konferencie najneskdr do 15 dni odo dha zasadnutia.

Spbsob hlasovania na konferencii, organy konferencie a ostatné otazky priebehu zasadnutia

konferencie neupravené v stanovach upravuje Volebny poriadok a Rokovaci poriadok.

V odbvodnenych pripadoch a na zaklade rozhodnutia konferencie méze konferencia prijimat
rozhodnutia hlasovanim “per rollam”, t.j. pisomne mimo riadneho zasadnutia s doru¢enim
hlasovania koreSpondencne alebo elektronicky.

Zapisnica obsahuje najma

a) schvaleny program zasadnutia,

b) prezenénu listinu, zapisnice o zvoleni delegata, jeho nahradnika a pisomné
splnomocnenia, ak boli predlozené,

c) délezité vyjadrenia ¢lenov organu k jednotlivym bodom programu,

d) rozhodnutia prijaté k jednotlivym bodom programu vratane vysledkov hlasovania a
odliSsného stanoviska Clena, ktory nesuhlasil s prijatym rozhodnutim alebo s jeho
odévodnenim, ak o to poziada,

e) meno, priezvisko a podpis predsedajuceho a zapisovatela.

Clanok 32
Program riadnej konferencie

Vykonny organ SZST zostavi program konferencie na zaklade navrhov c¢lenov vykonného

organu, ¢lenov SZST a dalSich opravnenych subjektov podla stanov.

Na navrh predsedu alebo delegata méze byt program konferencie zmeneny alebo doplneny

na zaciatku konferencie pred schvalovanim programu, ak je konferencia uznasaniaschopna

a ak s tym suhlasi nadpolovicna vacsina pritomnych delegatov s pravom hlasovat.

Konferencia nemdze rozhodovat o bode, ktory nie je vyslovne uvedeny v programe

schvalenom delegatmi konferencie. V ramci bodu “Rézne” alebo “Diskusia”, alebo bodov ich

zmyslu a obsahu podobnym méze konferencia prijimat iba odporu€ania a stanoviska.

Program riadnej konferencie musi obsahovat aspon nasledujuce body:

a) konstatovanie ucasti delegatov a naplneni podmienok pre zvolanie konferencie a
podmienok uznasdaniaschopnosti

b) rozhodnutie o navrhoch na zmenu alebo doplnenie navrhovaného programu,

c) schvalenie programu,

d) volba organov a pracovnych komisii, ak maju byt volené,

e) sprava o ¢innosti SZST za obdobie od predchadzajucej konferencie,

f) rozpodet SZST,

g) sprava o hospodareni SZST a obchodnej spolo¢nosti alebo obchodnej spoloCnosti,
ktorej je SZST spolo¢nikom alebo akcionarom,

h) vyrona sprava SZST a vyroéna sprava obchodnej spoloCnosti alebo obchodnej
spolocnosti, ktorej je SZST spolo€nikom alebo akcionarom,

i) sprava o Cinnosti predsedu a spravy vykonného organu,

j) sprava auditora k uctovnej zavierke, ak su splnené zakonné podmienky,

k) schvalenie uzneseni; uznesenia je mozné schvalovat priebezne po kazdom bode
programu rokovania konferencie.

Pozvanka, navrh programu konferencie a podklady k rokovaniu konferencie zasiela SZST

osobam opravnenym zucastnit sa na konferencii spésobom obvyklym najmenej sedem dni

pred konanim konferencie.

Clanok 33
Riadne vol'by, doplfujice vol'by a volebna konferencia

Riadne volby do organov SZST volenych konferenciou sa vykonavaju na volebnej
konferencii konanej raz za pat’ rokov.

Pre volebnu konferenciu platia primerane ustanovenia upravujuce riadnu konferenciu.
Navrhy kandidatov na volené &i ustanovené funkcie ¢lenov organov SZST musia byt podané
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pisomne na Sekretariat SZST najneskdr do 15 dni pred datumom konania konferencie, na
ktorej sa uskutolnia volby. Sekretariat SZST zverejni na webovom sidle SZST a v
informacnom systéme informacie o kandidatoch na &lenov jednotlivych organov SZST
vratane ich navrhovatela najneskér 3 dni pred driom konania volieb.

4. Ak je navrhnuty na volenu funkciu len jeden kandidat, na jeho zvolenie sa vyZaduje
nadpoloviéna vacsina. Ak kandidat neziska nadpoloviénu vacésinu, uskutoCni sa vzapati
druhé kolo volby, v ktorom postaCuje na zvolenie jednoducha vaésSina. Ak podla
predchadzajuceho postupu kandidat nebol zvoleny, volebna komisia vyhlasi do 48 hodin
doplriujuce volby na neobsadenu funkciu a stanovi ich termin, ak konferencia nerozhodne o
uskuto€neni dopliujucej volby na najblizSej konferencii.

5. Ak je kandidatov na volenu funkciu viac, zvoleny je ten kandidat, ktory ziskal nadpolovi¢nu
vacsinu hlasov. Ak ani jeden z kandidatov neziska v prvom kole nadpolovi¢nu vaésinu, kona
sa vzapati druhé kolo volieb.

6. Do druhého kola volieb postupuje kandidat, ktory sa po¢tom ziskanych hlasov umiestnil na
prvom mieste a kandidat, ktory sa po¢tom ziskanych hlasov umiestnil na druhom mieste. Ak
ziskali viaceri kandidati rovnaky najvacsi pocet hlasov na prvom mieste, postupuju do
druhého kola len tito kandidati. Ak v prvom kole ziskal jeden kandidat najvacsi pocet hlasov
a na druhom mieste sa umiestnili viaceri kandidati s rovnakym po¢tom hlasov, postupuju
vSetci kandidati na prvom a druhom mieste do druhého kola.

7. V druhom kole volieb bude zvoleny kandidat, ktory ziska vacsinu hlasov.

8. Ak podla postupu uvedeného v odsekoch 5 a 6 nebol zvoleny do funkcie Ziadny kandidat,
volebna komisia vyhlasi do 48 hodin doplfiujuce volby na tuto funkciu a stanovi ich termin, ak
konferencia nerozhodne o uskutoéneni doplfiujucej volby na najbliz§ej konferencii.

9. Doplriujuce volby su volby do organov SZST volenych konferenciou konané mimo volebnej
konferencie na zostatok ich funk&ného obdobia.

10.V dopliujucich volbach su kandidati voleni v pripade pred€asného zaniku funkcie
predchadzajuceho nositela funkcie alebo ak volena funkcia nie je obsadena z iného dévodu.

11. Doplfiujuca volba predsedu, &lena vykonného organu SZST, predsedov, podpredsedov alebo
Clenov organu voleného konferenciou sa spravidla uskutoéni v rdmci programu najblizSej
konferencie.

12. Jedna osoba moéze prijat kandidaturu na viacej funkcii volenych na tej istej konferencii za
podmienky dodrzania ustanoveni Zakona a Stanov o konflikte zaujmu a nezluCitelnosti
funkcii.

13. Riadne i doplfiujuce volby do organov SZST volenych konferenciou zabezpeduje a riadi
volebna komisia.

14. Pripravu a priebeh volieb na konferencii upravuju Volebny poriadok a Rokovaci poriadok,
ktoré sa primerane pouziju aj pri volbe predsedov, podpredsedov a &lenov organov SZST
volenych vykonnym organom SZST, ak Stanovy nestanovuju inak.

15. Riadne volby, dopliiujuce volby mézu byt vykonané aj prostrednictvom informacného
systému SZST alebo aj informaéného systému Sportu pokial takuto funkcionalitu tieto
informacné systémy budu podporovat a zabezpecia moznost vykonania volieb v sulade so
Zakonom, jeho vykonavacim predpisom upravujucim volby do organov Sportovej organizacie
elektronickou formou prostrednictvom informacéného systému $portu®®) a Predpismi SZST.

Clanok 34
Mimoriadna konferencia

1. Mimoriadnu konferenciu su opravneni zvolat’
a. najmenej 1/3 riadnych ¢lenov SZST,
b. predseda SZST,
c. vykonny organ SZST,
2. Ak uplynulo funkéné obdobie ¢lenov organov SZST a novi Clenovia organov na dalSie
obdobie neboli zvoleni, mimoriadnu konferenciu je opravneny zvolat ktorykolvek ¢len
SZST.

%9) § 100 ods. 1 pism. ¢) Zakona.
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3. Vykonny organ SZST zvola mimoriadnu konferenciu, ak o tom rozhodne kvalifikovana
vacsina Clenov tohto organu.

4. V navrhu na zvolanie mimoriadnej konferencie musi ten, kto ju zvolava, uviest body, ktoré
maju byt su€astou programu rokovania mimoriadnej konferencie.

5. Mimoriadna konferencia sa uskuto¢ni do 60 dni odo dna, kedy bol vykonany pravny ukon
(rozhodnutie predsedu, vykonného organu SZST, volebnej komisie) rozhodujuci pre jej
uskutoCnenie.

6. Pre mimoriadnu konferenciu platia primerane ustanovenia upravujuce riadnu konferenciu.

Tretia hlava
Najvyssi vykonny organ SZST

Clanok 35
Vykonny vybor a jeho zlozenie

1. Vykonny vybor SZST je najvy$Sim vykonnym organom SZST pre riadenie silového trojboja,
ktorého €lenov volia delegati konferencie spésobom stanovenym v Stanovach a Volebnom
poriadku.

2. Vykonny organ SZST rozhoduje o vSetkych otazkach, pokial nie su predpismi SZST zverené
do pravomoci konferencie alebo iného organu SZST.

3. Vykonny organ SZST ma 5 Clenov a je zloZzeny z:

a) Predsedu,

b) Podpredsedu,

c) clen vykonného vyboru,
d) ¢&len vykonného vyboru,
e) zastupca Sportovcov*?)

4. Clenov vykonného organu voli najvy$si organ SZST.

5. Kandidatov na zastupcu Sportovcov za Clena vykonného organu SZST navrhuje najmenej 50
pretekarov SZST.

6. Na odvolanie prezidenta alebo iného ¢&lena vykonného organu SZST sa vyzaduje
kvalifikovana vacsina delegatov konferencie.

Clanok 36
Prava a povinnosti ¢lenov vykonného organu SZST

1. Clen vykonného organu SZST mé pravo:

a) predlozit navrh do programu rokovania vykonného organu SZST,

b) hlasovat o v8etkych zaleZitostiach, o ktorych rozhoduje vykonny organ SZST,

c) vyjadrovat sa ku kazdému bodu programu a k materidlom prerokovavanym vykonného
organu SZST,

d) navrhndt hlasovanie vykonného organu SZST “per rollam” (koreSpondencne alebo -
elektronicky) o otazke, ktorej povaha a zavaznost si nevyZaduje osobné prerokovanie a
rozhodnutie veci na zasadnuti vykonného organu,

e) zucastnit sa na zasadnutiach komisii, pracovnych skupin a inych organov SZST,
prezentovat na nich svoje navrhy a stanoviska v sulade s predpismi a rozhodnutiami
konferencie a vykonného organu SZST,

f) navrhndt v oddvodnenych pripadoch zvolanie mimoriadneho zasadnutia vykonného
organu SZST, alebo poZiadat o zvolanie zasadnutia odbornej komisie, pracovnej skupiny
alebo iného organu SZST, najma ak vec neznesie odklad,

g) na pristup k uétu SZST, bez prava robit transakcie.

2. Clen vykonného organu SZST je povinny:

a) vykonavat svoju funkciu s nalezitou starostlivostou a pri rozhodovani zohladnovat
stanoviska odbornych komisii SZST,

b) vykonavat svoju funkciu v sulade so zaujmami SZST a vSetkych ¢lenov SZST

40 najmenej jeden - § 19 ods. 1 pism. e) Zakona
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3.

N =

c) pri vykone svojej funkcie nesmie uprednostiovat’ svoje zaujmy, zaujmy len niektorych
Clenov SZST alebo zaujmy tretich oséb pred zaujmami SZST,

d) zaobstarat si a pri rozhodovani zohladnit vSetky dostupné informacie tykajuce sa
predmetu rozhodnutia,

e) zachovavat’ mi¢anlivost o dévernych informaciach a skuto¢nostiach, ktorych prezradenie
tretim osobam by mohlo SZST alebo ¢lenovi SZST spbsobit Skodu alebo ohrozit
zaujmy SZST alebo zaujmy ¢lena SZST

f) vykonavat svoju funkciu neziStne v prospech rozvoja silového trojboja, v sulade s
predpismi a rozhodnutiami SZST a IPF a EPF,

g) nespristupriovat pred zasadnutim vykonného organu podklady k rokovaniu vykonného
organu tretim osobam, a bez suhlasu vykonného organu SZST alebo predsedu ani po
zasadnuti vykonného organu SZST,

h) reSpektovat a vykonavat rozhodnutia prijaté vykonnym organom SZST v sulade s
predpismi SZST a to bez ohladu na to ako hlasoval,

i) zulasthovat sa osobne na rokovaniach vykonného organu, kde je jeho ucast
nezastupitelna,

j) dbat na zaujmy slovenského silového trojboja a svojim vystupovanim a spravanim na
verejnosti zvySovat' kredit a postavenie slovenského slovenského silového trojboja,
SZST, jeho &lenov a ich partnerov SZST,

k) zdrzat sa konani, ktoré by mohli poskodit dobré meno slovenského silového trojboja a
jeho predstavitelov, SZST a jeho &lenov alebo ich blizkych osob,

I) zdrzat sa zverejiiovania vypisov z uctu SZST.

V pripade konania, ktoré je nezluditelné s dodrziavanim povinnosti ¢lena vykonného organu
podla odseku 2, alebo ak sa ¢&len vykonného organu SZST bez oddvodneného
ospravedinenia nebude opakovane alebo po€as obdobia 3 mesiacov zucastriovat na jeho

¢innosti, takyto ¢len m6ze byt na navrh predsedu alebo vykonného organu SZST odvolany z

funkcie Konferenciou alebo mu moéze byt vykon funkcie rozhodnutim vykonného organu

SZST docCasne pozastaveny.

Clanok 37
Zasadnutia vykonného organu SZST

Vykonny organ SZST zasada podfa potreby, najmenej vSak raz za tri mesiace.

Zasadnutia vykonného organu SZST zvolava a ich priebeh riadi predseda alebo nim
povereny ¢len vykonného organu SZST.

Ak o zasadnutie pisomne poZiada nadpolovicna vacsina ¢lenov vykonného organu alebo ak
sa ma rokovat o zalezitostiach, ktoré spadaju do kompetencie konferencie a situacia si
vyZzaduje ich okamzité rieSenie, je predseda povinny zvolat mimoriadne zasadnutie
vykonného organu do 7 dni od obdrzania Ziadosti alebo od vzniku dévodu na zvolanie
mimoriadneho zasadnutia vykonného organu.

Zaradenie konkrétneho bodu do programu zasadnutia vykonného organu méze navrhnat
kazdy Clen vykonného organu SZST. Navrhované body do programu zasadnutia vykonného
organu Clenovia vykonného organu predkladaju predsedovi spravidla najmenej 10 dni pred
konanim zasadnutia.

Program zasadnutia vykonného organu zostavuje predseda v spolupraci so Sekretariatom
SZST.

Program zasadnutia vykonného organu sa zasiela ¢lenom vykonného organu spolu s
pozvankou a materialmi na rokovanie spravidla najmenej 7 dni pred konanim zasadnutia.

Na rokovaniach vykonného organu sa mézu zucastnit’ bez prava hlasovat’ aj iné priznané
osoby, najma ¢lenovia Sekretariatu SZST a osoba, ktora zaznamenava priebeh zasadnutia.
Zasadnutia vykonného organu su neverejnég, ibaze vykonny organ rozhodne inak.

Vykonny organ SZST mdéze k jednotlivym prerokovavanym bodom programu prizvat' tretie
osoby, aby vyjadrili odborné stanovisko, zodpovedali otazky alebo podali vykonnému organu
dopliujuce informacie k prerokovavanej veci. Prizvané tretie osoby nemaju hlasovacie pravo.
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Clanok 38
Pravomoci vykonného organu SZST

Vykonny organ SZST:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
)

rozhoduje o vSetkych otazkach, pokial nie su predpismi SZST zverené do pravomoci
konferencie alebo inych organov SZST,

schvaluje navrh strategického planu SZST na prislusné volebné obdobie a predklada ho
na schvalenie konferencii,

schvaluje projekty a ulohy vyplyvajuce z plnenia strategického planu SZST a
prerokovava spravy o ich plneni, o ktorych v ramci spravy o c¢innosti informuje
konferenciu,

pripravuje a zvolava zasadnutia riadnej alebo mimoriadnej konferencie,

voli a odvolava ¢lenov odbornych komisii a organov pre zabezpecéenie spravodlivosti,

voli a odvolava predsedov a ¢lenov odbornych komisii,

usmerfiuje ¢innost’ odbornych komisii spravidla prostrednictvom ¢lena vykonného organu
v spolupraci s prislusnym predsedom komisie a Sekretariatom SZST,

v pripade potreby mézZe rozhodnut o zostaveni ad hoc komisie alebo pracovnej skupiny,
rozhoduje o schvaleni smernic SZST, Statutov a predpisov komisii a pracovnych skupin a
o ich zmenach,

rozhoduje o namietke reprezentanta proti obsahu Statutu reprezentanta,

rozhoduje o terminovej listine a inych Sportovo-technickych predpisoch a dokumentoch
SZST,

rozhoduje o zasadnych veciach suvisiacich s organizovanim majstrovskych a poharovych
sutazi,

rozhoduje o vy3ke &lenského prispevku,

rozhoduje o nominacii kandidatov na volby do organov IPF a EPF,

schvaluje zaradenie Sportovcov do Statnej reprezentacie a jednotlivych reprezentacnych
druzstiev a vykonnostné kritéria pre zaradenie do reprezentacie a jednotlivych druzstiev,
schvaluje nominacie Clenov Statnej Sportovej reprezentacie na vyznamné sutaze,
schvaluje navrh na zaradenie Sportovych reprezentantov do rezortného Sportového
strediska,

schvaluje zaradenie Sportovcov do zoznamu talentovanych Sportovcov a vykonnostné
kritéria pre zaradenie do tohto zoznamu,

schvaluje predpisy pre metodické riadenie a usmerfiovanie pripravy Sportovych
reprezentantov a talentovanych Sportovcoy,

schvaluje organizaciu a riadenie celostatnych sutazi a inych sutazi,

schvaluje druhy Sportovych odbornikov pre silovy trojboj vratane ich odbornej spdsobilosti
vyzadovanej na vykonavanie odbornej Cinnosti pre silovy trojboj a schvaluje ich odbornu
pripravu a overuje ich odbornu spésobilost,

rozhoduje o uznani odbornej kvalifikacie Sportovych odbornikov, ak sa na uznanie
prislusnej odbornej kvalifikacie nevztahuje osobitny pravny predpis,

rozhoduje o ustanoveni a odvolani trénerov reprezentaénych druzstiev a ostatného
technického personalu,

vytvara materialne a organizacné podmienky pre reprezenta¢né druzstva SR,

schvaluje nominaéné listiny rozhodcov a delegatov sutazi riadenych SZST a navrhuje
rozhodcov a delegatov na listiny IPF a EPF,

schvaluje vSetky poriadky SZST s vynimkou Rokovacieho poriadku a Volebného
poriadku,

aa) rozhoduje o beznych otazkach hospodarenia SZST,
bb) predklada konferencii navrh rozpo¢tu a navrhy rozhodnuti o zasadnych otazkach

hospodarenia SZST,

cc) zabezpecuje dodrziavanie stanov,
dd) rozhoduje o do€asnom pozastaveni Clenstva v SZST,
ee) rozhoduje o do€asnom pozastaveni vykonu funkcie funkcionara voleného konferenciou,

ff)

rozhoduje o doCasnom pozastaveni vykonu funkcie z dbvodu trestného stihania
funkcionara SZST, az do pravoplatného skon&enia jeho trestného stihania,
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gg) rozhoduje o delegovani uloh, vyplyvajucich z pésobnosti vykonného organu na iné organy
SZST alebo na tretie osoby,

hh) vymenuva a odvolava ¢lenov prislusného organu, ktory rozhoduje v prvom stupni vo
veciach poru$enia antidopingovych pravidiel*'), pokial tato pdsobnost nie je zverena do
pdsobnosti Disciplinarnej komisie SZST.

Clanok 39
Rozhodnutia vykonného organu SZST

1. Vykonny organ SZST je uznaSaniaschopny, ak je pritomnych najmenej 3 ¢lenovia vykonného
organu vratane predsedu, ak v Stanovach nie je stanovené inak.

2. Ak vykonny organ SZST nie je plne obsadeny, na jeho uznaSaniaschopnost’ sa vyZaduje
pritomnost nadpolovi¢nej vacsiny ¢lenov vykonného organu SZST, ktori su v case
zasadnutia jeho ¢lenmi.

3. Vykonny organ SZST schvaluje rozhodnutia nadpolovi¢nou vacésinou pritomnych ¢lenov. Pri
rovnosti hlasov ma rozhodujuci hlas predseda.

4. Hlasovanie €lena vykonného organu prostrednictvom zastupcu alebo na zaklade plnej moci
nie je povolené.

5. Pripusdta sa hlasovanie “per rollam”, ktorého postup upravuje osobitny predpis schvaleny
vykonnym organom.

6. O priebehu zasadnutia a rozhodnutiach vykonného organu sa vyhotovuje zapisnica.
Obsahom zapisnice je najma:

a) schvaleny program zasadnutia,

b) prezencéna listina,

c) délezité vyjadrenia ¢lenov organu k jednotlivym bodom programu,

d) rozhodnutia prijaté k jednotlivym bodom programu vratane vysledkov hlasovania a
odliSného stanoviska c€lena, ktory nesuhlasil s prijatym rozhodnutim alebo s jeho
odbévodnenim, ak o to poziadal,

e) pripadné stanoviska odbornych organov SZST k bodu rokovania, a ak sa od ich
stanoviska vykonny organ odchylil, aj zddvodnenie rozhodnutia vykonného organu,

f) meno, priezvisko a podpis predsedajlceho a zapisovatela.

7. Rozhodnutia prijaté vykonnym organom nadobudaju okamzitu ucinnost, pokial vykonny
organ SZST nerozhodne inak. Proti rozhodnutiu vykonného organu nie je pripustny opravny
prostriedok, ak predpis SZST neustanovi inak. Rozhodnutie vykonného organu méze zrusit
alebo zmenit konferencia alebo sdm vykonny organ SZST z vlastnej iniciativy.

8. Rozhodnutia vykonného organu nemdézu byt v rozpore s pravnym poriadkom, predpismi
SZST, predpismi IPF a EPF a rozhodnutiami najvysSieho organu SZST - konferencie.

9. Zapisnica zo zasadnutia vykonného organu vratane prijatych rozhodnuti a vysledkov
hlasovania sa méze zaslat vietkym Clenom vykonného organu a sucasne sa zverejfiuje
obvyklym spésobom na webovom sidle a v informa&nom systéme Sportu najneskér do 25
dni odo diia zasadnutia.

Stvrta hlava
Predseda SZST

Clanok 40
Predseda a jeho postavenie

Predseda je Statutarnym organom SZST, ktory je opravneny konat v mene SZST.
Predseda je najvyS$Sim predstavitefom SZST v ramci vonkajSich vztahov ako aj
medzinarodnych stykov, ako aj vo vztahu k medzinarodnym in&tituciam a inym narodnym
Sportovym zvazom.

3. Prezident je ¢lenom vykonného organu s pravom hlasovat.

N =

41)§ 92 ods. 1, ods. 3 a nasl. Zakona.
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Na zastupovanie SZST moze predseda splnomocnit v stanovenom rozsahu
podpredsedu, prislusného pracovnika Sekretariatu SZST alebo so suhlasom vykonného
organu aj inu osobu.

Predseda kona v mene SZST v pravnych, administrativnych a organizaénych vztahoch a
je opravneny v mene SZST podpisovat vSetky pisomnosti. Podrobnosti méze ustanovit
Podpisovy poriadok.

Predseda predseda zasadnutiam najvys$Sieho organu SZST - konferencii, vykonnému
organu, ako aj pracovnym skupinam, v ktorych bol ustanoveny za predsedu. Prezident je
opravneny zucastnit sa bez hlasovacieho prava na rokovaniach v8etkych organov SZST,
ako aj vSetkych organov Clenov SZST, priCom ma pravo vyjadrit svoje stanoviska a
predkladat navrhy a odporucania.

V pripade nemoznosti vykonu funkcie predsedu, zastupuje predsedu podpredseda. Ak to
nie je mozné, pravomoci predsedu vykonava v nevyhnuthom rozsahu do najblizSej
konferencie ¢len vykonného organu SZST povereny na zaklade rozhodnutia vykonného
organu.

Clanok 41
Pravomoci predsedu

NajdélezitejSimi ulohami predsedu su:

a. dobstojne vystupovat v mene SZST, zastupovat a reprezentovat’ jeho zaujmy pri
rokovaniach so Statnymi organmi, organmi samospravy, podnikatelskymi subjektmi
a inymi subjektmi,

b. vystupovat v mene SZST, zastupovat a reprezentovat jeho zaujmy v ramci
medzinarodnych stykov, najma vo vztahu k medzinarodnym institiciam a inym
narodnym Sportovym zvazom,

c. koordinovat vztahy medzi SZST, IPF a EPF, ako aj vztahy SZST s ostatnymi
Sportovymi organizaciami,

d. iniciovat, uskutoChovat a podporovat spolupracu SZST so Statnymi organmi,
organmi samospravy a inymi institiciami Slovenskej republiky, ako aj s inymi
Sportovymi zvazmi,

e. zabezpecCovat efektivne fungovanie organov SZST za u€elom naplnenia ciefov
vykonavanim hlavnych ¢innosti uvedenych v ¢lanku 3,

f. prostrednictvom Sekretariatu SZST realizovat rozhodnutia prijaté konferenciou a
vykonnym organom,

g. organizuje pracu a €innost Sekretariatu SZST pri plneni jeho uloh,

h. dohliadat na €innost Sekretariatu SZST.

Predseda je opravneny previest majetok, zriadit zalozné pravo, zabezpecCovaci prevod
prava alebo vecné bremeno na majetok vo vlastnictve SZST, vystavit zmenku, uzavriet
zmluvu o uvere alebo o pbézicke, prevziat dlh alebo pristupit k zavazku alebo uznat
sporny zavazok SZST, iba po predchadzajucom suhlase vykonného organu SZST.
Predseda je opravneny v mene SZST uzatvarat zmluvné vztahy v hodnote nad 500 Eur
az po predchadzajucom suhlase vykonného organu, ak podfa Stanov schvalovanie
zmluvného vztahu nie je vyhradené najvy$Siemu organu SZST. Hodnota zmluvného
vztahu sa vztahuje aj na zmluvné vztahy, v ktorych su platby rozdelené na niekolko
samostatnych platieb alebo do pravidelnych periodickych platieb v ramci uétovného
obdobia SZST, ktorych sucet je rovnajuci sa hodnote nad 500 Eur a ak tieto platby
vyplyvaju z jedného pravneho vztahu.

Predseda je opravneny v odévodnenych pripadoch zvolat mimoriadnu konferenciu.
Predseda predklada vykonnému organu navrh na ustanovenie alebo odvolanie ¢lenov
Sekretariatu SZST.

Predseda je povinny vopred prerokovat svoje rozhodnutia o zasadnych otazkach vo
vykonnom organe alebo v prislusnych komisiach.

Clanok 42
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Volebna komisia SZST

1. Volebna komisia pripravuje a organizuje volby vSetkych organov SZST a ¢lenov organov
SZST, okrem volby ¢&lenov volebnej komisie, ktorych podlfa Stanov voli konferencia,
kontroluje priebeh tychto volieb a vyhlasuje ich vysledky.Volebna komisia rozhoduje o
staznostiach, namietkach a sporoch suvisiacich s pripravou a priebehom volieb na zasadnuti
konferencii; ak je to potrebné zasadnutie konferencie sa prerusi na potrebnu dobu.

2. Volebna komisia sa sklada z predsedu a dvoch ¢lenov volebnej komisie, ktorych voli
konferencia.

3. Predsedom volebnej komisie je Clen volebnej komisie zvoleny najvyssim poctom hlasov. Pri
rovnosti hlasov si ¢lenovia spomedzi tych, €o ziskali rovnaky pocet hlasov zvolia predsedu.

4. Status, dalSie pravomoci a konanie volebnej komisie upravuje Volebny poriadok SZST.

Piata hlava
Organy zabezpecenia spravodlivosti SZST

Clanok 43
Disciplinarna komisia SZST

1. Disciplinarna komisia je organom zabezpeCenia spravodlivosti SZST, ktory rozhoduje o
poruSeni povinnosti vyplyvajucich z predpisov SZST, rozhodnuti organov SZST a jeho
¢lenov, za ktoré uklada disciplinarne sankcie a opatrenia.

2. Disciplinarna komisia je aj pre konanie vo veciach poru$enia antidopingovych pravidiel,*?) za
ktoré uklada disciplinarne sankcie a opatrenia.

3. Disciplinarna komisia je zloZena z predsedu a 2 ¢lenov.

4. Predsedu a podpredsedu disciplinarnej komisie voli a odvolava konferencia. Ostatnych
¢lenov a pripadne aj nahradnikov voli a odvolava vykonny organ SZST.

5. Za predsedu alebo podpredsedu disciplinarnej komisie je spravidla zvoleny kandidat, ktory
ma vysokos$kolské vzdelanie druhého stupna ziskané na pravnickej fakulte vysokej Skoly v
Slovenskej republike alebo ma uznany diplom o vysokoSkolskom pravnickom vzdelani
druhého stupna vydany zahrani¢nou vysokou Skolou a najmenej tri roky odbornej pravnickej
praxe.

6. Disciplinarna komisia rozhoduje spravidla v pléne alebo v senate. Vo veciach upravenych v
disciplinarnom poriadku mézZe rozhodnut aj predseda alebo nim urCeny ¢&len komisie
samostatne.

7. Status, pocet Clenov komisie, dalSie pravomoci a konanie disciplinarnej komisie upravuje
Disciplinarny poriadok SZST.

Siesta hlava
Administrativne organy SZST

Clanok 44
Sekretariat SZST

1. Vykonnym administrativnym utvarom na zabezpecovanie plnenia uloh SZST je Sekretariat
SZST (dalej len “Sekretariat” ).
2. Sekretariat najma:

a. pripravuje a rozpracuva strategicky plan rozvoja silového trojboja v sucinnosti s
vykonnym organom SZST podla jeho jednotlivych oblasti na konkrétne projekty a
ulohy,

b. zabezpeluje plnenie projektov a uloh vyplyvajucich zo strategického planu a priebezne
kontroluje ich plnenie,

c. koordinuje vztahy s ¢lenmi SZST, komisiami a inymi organmi SZST, ako aj s inymi
narodnymi zvazmi, IPF a EPF,

42) § 92 ods. 1 Zakona, § 88 ods. 3 Zakona.
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d. organizuje pracu a €innost Sekretariatu SZST pri plneni jeho uloh,

e. navrhuje uzavretie, zmenu a ukonCenie pracovnopravnych vztahov zamestnancov
Sekretariatu SZST, prislusné pravne ukony je opravneny vykonat iba Statutarny
zastupca,

f. pripravuje a organizatne zabezpeluje zasadnutie najvy$Sieho organ SZST -
konferenciu a zasadnutie vykonného organu SZST, vratane riadneho zaznamenania
ich priebehu a prijatych/schvalenych rozhodnuti do zapisnice, v sulade s rokovacim
poriadkom,

g. zabezpeduje realizaciu rozhodnuti schvalenych najvy$Sim organom SZST konferenciou
a vykonnym organom SZST v sulade s pokynmi predsedu,

h. zabezpeluje spracovanie a rozoslanie zapisu zo zasadnutia najvy$Sieho organu -
konferencie a vykonného organu SZST uréenym subjektom a jeho zverejnenie na
webovom sidle SZST a v informaénom systéme Sportu,

i. kontroluje riadnu spravu a vedenie uctov SZST,

j- spravuje informacny systém SZST,

k. vybavuje koreSpondenciu SZST,

Sekretariat vykonava administrativnu pracu SZST pod vedenim predsedu SZST. Pracovnici
Sekretariatu su viazani smernicami, organizaénymi pokynmi SZST a rozhodnutiami
vykonného organu SZST a generalneho sekretara a plnia zverené ulohy podfa odbornych
schopnosti, najlepSieho vedomia a svedomia.

Zlozenie, pravomoc, pbésobnost a organizanu Strukturu Sekretariatu schvaluje vykonny
organ SZST.

Sekretariat poskytuje primerand administrativnu a organiza¢no-technicki podporu pre
¢innost’ vykonného vyboru, komisii a ostatnych organov SZST, ako aj pre svojich ¢lenov v
sulade s predpismi SZST upravujucimi podmienky poskytnutia podpory pre ich ¢innost.
Predseda SZST poveruje ¢lena sekretariatu, aby sa zu€asthoval na zasadnutiach vykonného
vyboru najma s cielom zhotovenia zapisnice. Predseda SZST umozriuje poverenému ¢lenovi
sekretariatu pristup k uétu SZST, bez prava robit’ transakcie.

Clanok 45
Odborné komisie SZST

Na operativne riadenie jednotlivych oblasti €innosti SZST mbze zriadovat komisie, ktoré
plnia ulohu pomocnych a poradnych organov vykonného organu SZST.

Vytvaranie alebo ruSenie komisii je v pbsobnosti vykonného organu SZST, ktory pre
jednotlivé komisie méze ustanovit z Clenov vykonného organu garanta alebo predsedu
komisie, ktory zabezpecuje komunikaciu s predsedom komisie a koordinaciu ¢innosti komisie
podla uloh a potrieb vykonného organu SZST.

Zadavanie konkrétnych uloh komisiam a kontrola ich €innosti je v pdsobnosti vykonného
organu SZST a Sekretariatu SZST.

Predsedu komisie ustanovuje a odvolava vykonny organ SZST, ak v Stanovach nie je
stanovené inak.

Clenov komisie ustanovuje a odvolava vykonny organ SZST, ktory prihliada k navrhom
predsedu komisie.

Navrh na predsedu komisie méze predloZit ¢len vykonného organu SZST alebo iny &len
SZST.

SZST mbze na zabezpeclenie odbornych &innosti SZST zriadit najma tieto komisie:

a) reprezenta¢na komisia,

b) Sportovo-technicka komisia,

c) komisia rozhodcov,

d) disciplinarna komisia.

Kazda komisia pracuje podla vlastného Statutu schvaleného vykonnym organom SZST, v
ktorom je upravené najma:

a) poslanie, pdsobnost a ulohy komisie,

b) zloZenie komisie,

c) rokovaci poriadok, ak sa na rokovanie komisie nevztahuje rokovaci poriadok SZST,
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obsahujuci najma:
i.  zvolavanie rokovania,
i vedenie a priebeh rokovania,
iii.  prijimanie zaverov (rozhodnutie, uznesenie, stanovisko a odporucanie),
d) dokumentacia.
Postavenie, pravomoci, ulohy a €innost’ jednotlivych komisii su podrobnejSie upravené v
Statutoch komisii a v dalSich predpisoch SZST.

Clanok 46
Komisie ad hoc, panel expertov a pracovné skupiny

Vykonny organ SZST méze v pripade potreby vytvorit komisiu ad hoc alebo pracovnu
skupinu, ktora bude vytvorena na urcity ¢as nie dihSi ako dva roky alebo na stanoveny ucel.
Vykonny organ SZST ustanovi predsedu a zloZenie komisie ad hoc alebo pracovnej skupiny
a urci jej ucel, ciele, ulohy a terminy ich splnenia.

Vytvorena komisia ad hoc alebo pracovna skupina podliehaju priamo vykonnému organu
SZST alebo uréenému Elenovi vykonného organu SZST.

Piata éast’
Pravne postavenie SZST
a sposob konania v mene SZST

Clanok 47
Pravne postavenie

SZST je pravnickou osobou v pravnej forme obcianskeho zdruzenia zalozeného podfa zakona €.
83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov.

. Clanok 48
Statutarny organ

SZST kona prostrednictvom Statutarneho organu, ktorym je predseda SZST.

N

N =

Clanok 49
Podpisovanie v mene SZST

Ugtovné doklady podpisuje vzdy $tatutarny organ SZST.
Podpisovanie v mene SZST sa vykona tak, ze k vytlatenému alebo napisanému nazvu
SZST, menu a funkcii podpisujuci pripoji svoj podpis a peciatku SZST.

Siesta éast’
Hospodarenie SZST

Clanok 50
Zakladné pravidla hospodarenia

Uétovnym obdobim SZST je jeden kalendarny rok.

Prijmy a vydavky SZST su planované a koordinované tak, aby boli v priebehu
hospodarskeho obdobia vyrovnané.

Za zostavenie rozpoCtu na prislusny kalendarny rok, ro€nych uctovnych vykazov SZST,
vykonanie riadnej u¢tovnej zavierky a spravy o hospodareni zodpoveda predseda SZST.
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4. Za ukony a opatrenia bezprostredne suvisiace so spravovanim majetku a finanénych
zalezitosti SZST je zodpovedny predseda SZST.

5. SZST hospodari na zaklade rozpoc¢tu na kalendarny rok, ktory schvaluje najvy$si organ
SZST.

6. Majetok, vynosy a prijmy vytvorené hlavnymi &innostami SZST, dotacie a prispevky z
verejnych zdrojov, &lenské prispevky a iné prijmy SZST sa vyuzivaju na napifianie poslania a
cielov SZST a na uhradu vydavkov (nakladov) s tym spojenych.

7. Vykonny organ SZST predklada najvyS$Siemu organu SZST kazdoroéne spravu o
hospodareni SZST za predchadzajuce uctovné obdobie.

8. Ak je SZST ako Sportova organizacia prijimatelom verejnych prostriedkov, je za podmienok
stanovenych Zakonom, povinna mat riadnu uc¢tovnu zavierku a vyro¢nu spravu overenu
auditorom.*®

9. Rozpocet SZST, sprava o hospodareni SZST a riadna ¢i mimoriadna ucétovna zavierka SZST,
vyro€na sprava a sprava auditora sa po ich prerokovani a schvaleni v prislusnom organe
SZST zverejiiuju na webovom sidle SZST a v informaénom systéme Sportu.

10. Ak ma SZST povinnost overovat ucétovnu zavierku a vyro€nu spravu SZST, kazdoroCne ju
overi auditor, ktorého ustanovuje vykonny organ SZST na obdobie jedného roka. Mandat
auditora mbze byt obnoveny bez obmedzenia. Ak je SZST zakladatelom alebo spolo¢nikom
obchodnej spolo¢nosti a ma podiel na obchodnej spolo¢nosti alebo akcie obchodnej
spolocnosti, vyro€na sprava SZST obsahuje aj udaje vyzadované pre obsah vyro€nej spravy
aj o takejto obchodnej spolonosti.

11. Vyro€na sprava sa vypracuva v termine v termine priamo urenom stanovami SZST,
najneskér vsak do Siestich mesiacov od skonc¢enia u¢tovného obdobia.

12. SZST je povinny vyro¢nu spravu do 15 dni po prerokovani najvy$S§im organom SZST
zverejnit a ulozit' v registri Uctovnych zavierok podla osobitného predpisu** , najneskor do 31.
jula nasledujuceho kalendarneho roka po skonéeni u¢tovného obdobia.

13. Vedenie uctovnictva SZST blizSie upravuju predpisy SZST.

14. Ak je SZST ako Sportova organizacia prijimatelom verejnych prostriedkov zo Statneho
rozpoCtu je SZST povinny priebezne zverejiiovat’ informacie o prijati a spdsobe pouZitia
prostriedkov zo Statneho rozpocCtu najneskér do 25. dna kalendarneho mesiaca
nasledujiuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom boli prostriedky Statneho rozpoctu prijaté
alebo pouzité. Splnenie povinnosti zverejiiovat informacie o prijati a spésobe pouzitia
prostriedkov zo Statneho rozpocétu méze SZST zabezpedit aj vedenim a evidenciou prijmov a
vydavkov prostriedkov zo Statneho rozpoc€tu na osobitnom bankovom ucte (transparentny
bankovy ucet). Tieto Udaje su bezplatne, dialkovo a nepretrzite pristupné tretim osobam a
zobrazuju prehlad platobnych transakcii v rozsahu Gdajov vyZzadovanych Zakonom*® . Adresu
webového sidla, na ktorom su tieto Udaje zobrazené SZST oznamuje Ministerstvu
cestovného ruchu a Sportu SR.

Clanok 51
Prijmy SZST

1. Prijmy SZST tvoria najma:
a) Clenské prispevky,
b) vynosy z hospodarenia s vlastnym majetkom, najma najomné z prenajmu hnutefného a
nehnutelného majetku a pléch na reklamné ucely,
c) vynosy z marketingovych aktivit a z predaja suvenirov,
d) prijmy z televiznych a rozhlasovych prav za prenosy zo sutazi a inych podujati,
e) prijmy zo Sportovej reprezentacie,
f)  sponzorské®,

43) § 9 ods. 4 Zakona
44) § 23 zakona €. 431/2002 Z. z. o u&tovnictve v zneni neskorsich predpisov

4% § 65 ods. 7 Zakona

46) SPONZORSKYM sa rozumie: “priame alebo nepriame periazné pinenie alebo nepefiazné plnenie poskytnuté $portovcovi,
Sportovému odbornikovi podla § 6 ods. 1 pism. a) Zakona alebo $portovej organizacii, ktori su ¢lenmi narodného Sportového SZST,
narodnej $portovej organizacie alebo medzinarodnej $portovej organizacie” [§ 50 ods. 1 Zakona].
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g) prispevky uznanému Sportu’,
h) dotacie z rozpoCtov verejnej spravy a samospravy,
i)  prispevky na narodny Sportovy projekt,
i) prispevky na Sportovy poukaz,
k) poplatky za registraciu ¢lenov SZST,
[) Startovné na sutaziach SZST, ktorych vySku stanovi vykonny organ SZST,
m) poplatky z prestupov Sportovcov,
n) poplatky z €innosti komisii a inych organov SZST,
0) prispevky od nadnarodnych a medzinarodnych Sportovych organizacii (IPF a EPF) alebo
inych medzinarodnych organizacii,
p) vynosy pokut za disciplinarne previnenia, za previnenia v ramci sutazi,
q) dotacie z rozpoCtu verejnej spravy a granty,
r) podiel na zisku obchodnych spolo€nosti po zdaneni, v ktorych je SZST zakladatelom,
spolo¢nikom alebo akcionarom,
s) prijmy z predaja vstupeniek,
t)  prijmy zo stretnuti reprezentaénych druzstiev SR,
u) prijmy z vlastnej hospodarskej €innosti,
v) dary a prispevky,
w) iné prijmy.
2. Prijem zo Sportovej reprezentacie mozno pouZzit len na:
a) organizaciu celostatnej sutaze,
b) zabezpelenie vyberu a pripravy Sportovcov do Sportovej reprezentacie a ich ucast na
medzinarodnych sutaziach,
c) zabezpeclenie starostlivosti o talentovanych Sportovcoy,
d) podporu vystavby Sportovej infrastruktary.
3. Na ucely podnikania v suvislosti so Sportovou reprezentaciou mdéze sam SZST alebo
spolo¢ne so statom, vy$Sim uzemnym celkom alebo obcou zalozit obchodnu spoloénost.
4. SZST mbzZe zalozit obchodnu spoloénost’ alebo nadobudnut podiel v obchodnej spolo&nosti
aj na ucely vystavby a prevadzky Sportovej infrastruktary.
5. Zisk alebo podiel na zisku obchodnych spolo¢nosti uvedenych v odseku 3 a 4 po zdaneni
mozno pouzit len na ucely uvedené v odseku 2.
6. Prevod obchodného podielu alebo akcii v obchodnych spolo¢nostiach zaloZzenych podfa
odseku 3 a 4 je zakazany na iné osoby s vynimkou ich prevodu na stat, vyssi uzemny celok
alebo Stat.

Clanok 52
Vydavky SZST

1. Vydavky SZST predstavuju najma vydavky stanovené v schvalenom rozpocéte SZST v sulade
s potrebami plnenia uloh a ciefov SZST na prislusné obdobie.
2. Vydavky SZST sluzia najma na:
a) zabezpecenie Cinnosti vSetkych drovni Sportovej reprezentéacie,
b) rozvoj mladeznickeho Sportu a Sportu deti,
c) starostlivost o Sportové talenty,
d) zabezpeclenie Sportovania deti, Ziakov a Studentov,
e) zabezpecenie organizovania sutazi a inych Sportovych podujati,
f) refundaciu opravnenych nakladov rozhodcom, nakladaCom, technickému personalu,
g) nakup reprezentaného odevu,
h) Startovné, cestovné, naklady na medzinarodné majstrovstva,
i) rozdelenie najmenej Zakonom stanovenej Casti prostriedkov z prispevku uznanému
$portu medzi $portové kluby s prislusnostou k SZST*,

47) UZNANYM SPORTOM sa rozumie: “Sport uznany:

1. Medzindrodnym olympijskym vyborom alebo medzinarodnou $portovou organizaciou SportAccord,
2. Medzindrodnym paralympijskym vyborom,
3. Medzinarodnym vyborom Sportu nepocujicich alebo
4.  Medzinarodnym hnutim Specialnych olympiad” [§ 3 pism. f) Zakona].
8) § 69 ods. 5 Zakona
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j) na podporu &innosti regionalnych a oblastnych Struktur SZST,
k) podporu investiénych projektov SZST,
) vystavbu, rekonstrukciu a modernizaciu infrastruktiry narodného vyznamu®® pre silovy
trojboj,
m)vzdelavanie v oblasti Sportu a osobitne v silovom trojboji,
n) prevenciu a kontrolu v boji proti dopingu v Sporte a osobitne v silovom trojboji v boji proti
proti manipulacii priebehu a vysledkov sutazi,
0) prevenciu proti nasiliu a neviazanosti divakov,
p) odmeny trénerov, Sportovcov a ostatnych d¢lenov realizaénych timov Sportovej
reprezentacie,
q) Cinnost Sekretariatu SZST, komisii a dalSich organov SZST,
r) podporu edi¢nej, muzealnej a osvetovej Cinnosti v oblasti silového trojboja,
s) dary a iné prispevky,
t) vSetky ostatné vydavky vynalozené pri plneni cielov, stanovenych stanovami SZST:
a) iné vydavky schvalené najvy$Sim organom SZST a
b) vydavky, ktoré je vykonny organ SZST opravneny vynalozit v ramci svojej
pravomoci.

Clanok 53
Marketingové prava SZST

1. SZST je pbvodnym a vyluénym vlastnikom vSetkych prav, vyplyvajucich zo sutazi a inych
akcii, ktoré spadaju do jeho kompetencie a to bez akychkolvek obmedzeni v zmysle obsahu,
Casu a miesta. Tieto prava zahffiaju najma vSetky druhy prav k predmetom duSevného
vlastnictva, majetkovych prav, prav na vyhotovenie zvukovych, obrazovych,
zvukovo-obrazovych zaznamov, prav na reprodukciu a vysielanie, retransmisiu, Sirenie
prostrednictvom internetu a inych elektronickych sieti, alebo prostrednictvom nosi¢ov dat,
vyuzivanie v ramci databaz, Sirenie na nosiCoch dat, multimedialne, marketingové a
promoCné prava, merchandising, nehmotné prava a prava vyplyvajuce zo zakona o
autorskom prave a suvisiacich pravach (autorsky zakon).

2. SZST ma vyluéné pravo na udelovanie povolenia na verejny prenos, Sirenie obrazovych,
zvukovych a zvukovo-obrazovych zaznamov, kablovu retransmisiu, vyhotovenie originalu
zaznamu vysielania, vyhotovenie rozmnozeniny zaznamu vysielania, verejné rozsirovanie
originalu zaznamu vysielania alebo jeho rozmnozZeniny prostrednictvom internetu,
masovokomunika&nych médii alebo nosiCov dat zo Sportovych podujati SZST a aktivit a akcii
organizovanych alebo zastreSovanych SZST.

3. Vykonny organ SZST rozhoduje o poskytnuti vylu€nej licencie na vyuzivanie prav uvedenych
v odseku 1 a 2 alebo ich Casti po ¢asovo obmedzenu dobu niektorému zo svojich Clenov.

4. Rozhodovanie vo veciach podla odseku 1 a 2 patri do vyluénej kompetencie vykonného
organu SZST, ktory mdze rozhodnut o tom, &i tymito pravami bude disponovat vyhradne
SZST, alebo €i za u€elom vyuZivania tychto prav SZST zalozZi obchodnu spolo€nost, v ktorej
bude jedinym spolonikom alebo akcionarom, a podiel na zisku obchodnej spolo€nosti po
zdaneni bude pouZzity vyluéne na plnenie uloh.

5. Obchodny podiel v obchodnej spolo¢nosti zaloZenej podla odseku 4 neméze byt prevedeny
na iny subjekt, ak konferencia kvalifikovanou va¢sinou nerozhodne inak.

Siedma cast’

Spoloc¢né, prechodné a zavere¢né ustanovenia

Clanok 54
Zanik SZST

4%) SPORTOVOU INFRASTRUKTUROU NARODNEHO VYZNAMU sa rozumie “Sportové infrastruktira splfiajica poZiadavky
medzinarodnej Sportovej organizacie, ktora je uréena na medzinarodnt sutaz alebo na pripravu Sportovych reprezentantov” [§ 3 pism.
p) Zakona].
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O zruSeni SZST rozhoduje najvyssi organ SZST — konferencia a rozhodnutie musi byt prijaté
kvalifikovanou vacsinou delegatov najvysSieho organu SZST - konferencie.

SZST mbze zaniknut:

a) dobrovolnym rozpustenim alebo zli&enim s inym zdruzenim,

b) pravoplatnym rozhodnutim ministerstva vnutra alebo sudu o jeho rozpusteni.

Pri zaniku zdruzZenia sa vykona majetkoveé vysporiadanie.

V pripade zaniku SZST bez pravneho nastupcu vykona najvyS$Sim organom SZST -
konferenciou urceny likvidator likvidaciu majetku SZST v zmysle ustanoveni § 70 a nasl.
Obchodného zakonnika s pouzitim § 13 zakona ¢&. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v
zneni neskorSich predpisov.
V pripade zrudenia SZST s ustanovenim pravneho nastupcu prechadza vsetok majetok,
aktiva, pasiva, zavazky a pohladavky z pravnych vztahov, na pravneho nastupcu SZST, ak
najvyssi organ SZST - konferencia nerozhodne inak.

Pri zaniku SZST podla odseku 2 pismeno b. vykona majetkové vysporiadanie likvidator
ur¢eny Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky.

O spbsobe rozdelenia likvidatného zostatku rozhodne najvyssi organ SZST - konferencia.

"3

’Iénok 55
Uéinnost’

Tieto stanovy boli prerokované a schvalené c¢lenmi pripravného vyboru SZST dna
28.10.2025, kedy nadobudaju platnost. Uginnost nadobudaju diiom registracie na Okresnom
urade v sidle kraja.

Buduce zmeny Stanov schvalené najvy§Sim organom SZST - konferenciou nadobudaju
platnost dnom ich schvalenia, ak konferencia nerozhodne o neskorSom nadobudnuti
u€innosti zmeny stanov.
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